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A Associagdo Cactus € uma Organizagdo
Social dedicada & educagdo e d promogdo
de uma cultura de protagonismo com o
potencial de impulsionar vidas de forma
extraordindria. Acreditamos apaixonadamente
no poder transformador da educagdo,
por isso estamos comprometidos em
capacitar nossos estudantes a vivenciar
recompensas que concretizam o esforgo
dedicado ao aprendizado.

Nossa missdo abrange o ensino da
matematica, uma disciplina fundamentall
para o desenvolvimento intelectual e na
formagéo de cidaddos criticos e informados.
Nés ndo apenas defendemos aimportancia
da matematica, mas também, ativamente

incentivamos e colaboramos com o
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ensino dela, no cendrio das redes publicas
de educagdo em todo o pais.

Além disso, a Associagdo Cactus tem o
privilégio de oferecer apoio a milhares
de jovens que buscam desafios matematicos
em Olimpiadas e competi¢gées. Como
propdsito, entendemos que participar
dessas competicdes ndo se trata apenas
de uma oportunidade de testar habilidades;
mas também proporcionar uma experiéncia
imersiva e estimulante, que expande
horizontes e revela novas perspectivas
de crescimento através da educagdo.
Nossa visdo vai além da simples transmisséo
de conhecimento. Buscamos criar um
ambiente educacional onde nossos

estudantes se tornem protagonistas de

suas proprias histérias de sucesso, no
qual a matemdatica seja desmistificada
e se torne uma ferramenta poderosa
para enfrentar os desafios da vida.

Somos uma forga motriz dedicada &
educagdo, & matemdtica e & promogéo
de uma cultura de protagonismo. Dessa
forma, lutamos por um aprendizado que
se faz em uma jornada enriquecedora,
com o compromisso de preparar NOSsos
estudantes ao alcance de todo o potencial;
sendo assim, se tornando cidad&os ativos

e engajados em nossa sociedade.

Juntos, nés acreditamos que
é possivel criar um futuro

mais brilhante, [pofimeiodal
educagéio.

Valores



OBJETIVO

Jovens
brasileiros
serem
apaixonados
por Educacgdo.
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A Associagdo Cactus trabalha com um propésito maior: fazer com que
jovens brasileiros sejam apaixonados pela educagéo! Para alcangar
este objetivo, desenvolvemos a nossa Teoria da Mudanga.

Centrada na ideia de promover uma transformagdo positiva na
sociedade, a nossa Teoria da Mudanga trabalha por meio do conceito
de alavancas para superar o principal desafio: fazer os jovens
acreditarem que a educacgéo é o principal caminho para melhorar suas
vidas. Nesse dmbito, as alavancas sdo um plano de agdo voltado ao
treinamento e acolhimento destes estudantes. Estas séo construidas
em 4: Premiagdo de resultados, Modelos a seguir, Promover conexdo
através de pares estudantis e a Criagdo de trilhas claras de futuro.

Role Models é o que chamamos de_ Todos os produtos
e projetos realizados pela Associagdo Cactus visam gerar esses

exemplos. J& os Peer Effects, s@o os_cqusqdos
por nossos produtos e projetos. Sendo assim, essas duas alavancas sdo
compreendidas como essenciais para provocar uma transformagdo
cultural no ambiente, onde os jovens e a comunidade escolar (familias,
professores, escolas e secretarias de Educagdo), compreendam a
Educagdo como um caminho de vida.

Gerar exemplos locais € uma forma pratica de trazer repertério e
vender o sonho para os estudantes. Ao olhar para o lado e enxergar
colegas do seu ambiente conquistando resultados por meio da
Educacgdo, eles comegam a compreender as possibilidades e a se
imaginar conquistando-as também. Dessa forma, ao colocarmos em
pratica a Olimpiada Cactus, Maratona Cactus, Maratona Tech e realizar
ceriménias de premiagcdo para estudantes, professores e escolas,
acreditamos que estamos gerando incentivos para outros fazerem o
mesmo na comunidade.

A forma mais sustentdvel de vocé passar por um grande desafio é

fazendo isso em grupo. Ou melhor, em uma tribo de pessoas com uma




mentalidade similar a sua. Esse & o efeito dos pares
e comunidade. Gerar essas equipes, com sonhos
similares e se apoiando, faz com que o impacto dos
exemplos locais se enraize no ambiente, se tornando
uma cultura.

Conseguimos observar esse efeito através da
formagdo de Turmas Olimpicas em cidades
parceiras, em eventos como a ImersGo Tech,
Conexdo Futuro e o Férum Executivo de Educagdo
Publica (FEEP), e ainda, no Jantar Anual no qual
temos a presenca de empresdrios, politicos e outras
ONGs interessadas em transformar a educagdo
brasileira.

E o impacto dessa Teoria, na préatica, ja é
mensurdvel. Segundo estudo do Data Insper (2021),
hé indicios de que a Associagdo Cactus impacta de
forma positiva e estatisticamente relevante o IDEB
dos seus municipios parceiros em 6,1% ao longo da
sua atuagdo. Isso representa um aumento da renda
anual futura dos estudantes em 2%. '

A luz desses fatos, podemos concluir que ao
multiplicarmos estas duas alavancas, temos a

Teoria de Mudanga da Cactus: potencializar

exemplos locais e comunidades para que a

Educacdo seja a paixdo dos nossos jovens. Ao longo
do relatério, explicaremos com mais detalhe cada

produto e servigo que compde a nossa solugcdo e
como eles se alinham a essas duas alavancas de

desenvolvimento de cultura.
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Paixdo pela educacéo

EFEITOS NA
COMUNIDADE

Turmas Olimpicas

Jantar anual

Conexdo

futuro




Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel

Os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU representam um
compromisso global para alcangar um
futuro mais sustentével até 2030. Seguindo
essa légica, a Associagdo Cactus opera
dentro de dois deles: Objetivos 4 e 10.

O Objetivo 4 concentra-se em garantir uma
educacdo de qualidade, inclusiva e
equitativa para todos, visando promover
oportunidades de aprendizado ao longo da
vida para todas as pessoas. Para que isso
seja possivel, & necessdrio assegurar acesso
universal & educagdo bdsica de qualidade.
J& o Objetivo 10 visa reduzir as
desigualdades dentro e entre os paises. A
Cactus, além de contribuir para a
diminuicdo das desigualdades de uma
forma geral, concentra-se no paragrafo 10.3
deste Objetivo cuja finalidade & garantir a
igualdade de oportunidades e reduzir as
desigualdades de resultados.

Os ODSs sdo tdo importantes, que servem
como base para as competicées
executadas pela Associagdo Cactus. Um
grande exemplo disso é a Maratona Cactus
que utiliza os Objetivos 4 e 10, apresentados
acima. Além  disso, mostrando o
comprometimento que a Cactus tem com o
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desenvolvimento sustentdvel, outros ODSs séo
desenvolvidos em outros projetos, como na
Maratona Tech. Nesta iniciativa, além do ODS
4, também é considerado o ODS 8, que visa
promover o  crescimento = econdmico
sustentavel, o emprego pleno e o trabalho
decente para todos.

Sendo assim, a Associagdo Cactus
compromete-se com a igualdade de
oportunidades e reducdo das disparidades de
resultados por meio de seus projetos. Através
deles, cria-se uma cultura de protagonismo
para os estudantes, pois & por meio do ensino
de qualidade da matematica que os
estudantes compreendem a educagdo como
um campo de vida. Para alcangar essa meta, &
necessdario muito investimento em formacdo
continuada de professores no Brasil e em
aspectos especificos da nossa base
educacional.

Ao trabalhar dentro desses Obijetivos,
esperamos néo so promover o
desenvolvimento pessoal e profissional desses
estudantes, como também contribuir para o
progresso social, econdémico e ambiental,
reduzindo assim as desigualdades e
fommentando um futuro mais sustentavel e
equitativo para todos.

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

REDUGAQ DAS
DESIGUALDADES




Este € o mapeamento de nimeros gerais de todos os projetos
realizados em 2024, demonstrando o nosso alcance e o impacto
pelo Brasil.

+300 mil 100%

estudantes impactados

dos estados brasileiros

4419

medalhistas

Projetos
envolvidos

professores envolvidos « Turmas Olimpicas

« Olimpiada Cactus

+1.000

cidades participantes

* Maratona Cactus
» Maratona Tech

» Cerimoénias de Premiacdo.

NOSSO
IMPACTO
2024
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A cada conquistq,
uma nova oportunidade.

Estudantes Cactus Premiados na OBMEP 2024

PREMIAGAO NACIONAL . .. PREMIAGAO REGIONAL |, ..

508

MENGAO

TOTAL TOTAL

2|47 ®02 14

MEDALHISTAS MEDALHISTAS

*A OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA DAS ESCOLAS PUBLICAS (OBMEP), REALIZADA PELO IMPA, ESTIMULA O ESTUDO DA MATEMATICA E REVELA TALENTOS.

Medalhistas nas 3 : 4 O 7 5 2 5

MARATONA TECH

competi¢cdes Cactus

OLIMPIADA CACTUS
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Resultado além das medalhas.

Cidades Cactus sdo destaque no Ideb 2023*

1 Vargem Grande MA | 232,89 282,73 45 5.8 214% | 28,9%
2 Sao Jodio do Piaui PI 216,17 249,72 37 46 155% | 243%
3 Ubajara CE | 256,77 | 286,66 5,2 6,1 1,6% 17,3%
4 Pires Ferreira CE | 35254 | 390,76 7.9 9,2 108% | 165%
5 Capistrano CE | 22867 | 24568 45 5 7,4% 1%
6 Pastos Bons MA 238,54 248,33 4,5 4,9 41% 8,9%
7 Acailéndia MA | 23723 | 24067 43 46 15% 7,0%
8 Sdo José dos Ramos Pl 247,28 259,90 4,7 5 51% 6,4%
9 Sdo Luis Gonzaga do Maranhéo MA 226,42 226,90 3,5 3,7 0,2% 5,7%
10 Jeronimo Monteiro ES 269,67 | 276,90 5,5 5,8 2,7% 5,5%
1 Santa Quitéria do Maranhdo MA | 209,94 215,71 38 4 2,7% 5,3%
12 Bela Cruz CE 284,11 296,22 6,1 6,4 4,3% 4,9%
13 Ipojuca PE 226,46 | 23558 4.2 4,4 4,0% 4,8%
14 Umbuzeiro PB | 22944 | 23794 4,3 4,5 3,7% 4,7%
15 Santa Luzia MA | 237,93 | 24529 4,4 4,6 31% 4,5%

®O
o exame. P

Carreira

GUIA DE CARREIRA  FUTURO DO TRABALH!(
Eles criaram uma

metodologia para jovens
brilharem na Olimpiada
de Matematica e, de
quebra, no Ideb

Os cearenses Victor Hill e Jefferson Viana sao
fundadores da Associagdo Cactus, ONG responsavel
por maratonas de preparagdo para a Olimpiada de
Matematica das Escolas Publicas e estdo ajudando
cidades a melhorarem seus indices no principal
indicador da educagao brasileira

~

Nota de MT das
cidades parceiras
da Cactus subiu

IDEB das cidades
parceiras da Cactus
subiu em média

3,8%,

para os Anos Finais

4 3%,

para os Anos Finais

Acesse pelo
QRcode

*Andlise interna com base nas cidades parceiras avaliadas
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PROJETOS
PEDAGOGICOS

® Turmas Olimpicas

= Maratona Tech

= Olimpiadas Cactus

¥  Maratona Cactus




PROJETOS PEDAGOGICOS

Turmas Olimpicas
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As Turmas Olimpicas s@o salas de preparagdo olimpica, em que professores
de matematica, indicados pela secretaria de educagcdo municipal,
desenvolvem a Metodologia Cactus. A metodologia é sistematizada a partir
das principais olimpiadas nacionais (Olimpiada Brasileira de Matematica das
Escolas PUblicas - OBMEP, Olimpiada Brasileira de Astronomia - OBA) e
também, atende aos critérios do desenvolvimento das Habilidades e
Competéncias propostas na Base Nacional Comum Curricular — BNCC (2018).

As Turmas Olimpicas tém como objetivo o fortalecimento da aprendizagem
de estudantes que possuem um bom desempenho em matemadatica ou que
tenham interesse em participar de competicées olimpicas na dareaq,
desenvolvendo o espirito competitivo e estimulando o protagonismo juvenil. A
partir da participagdo na Olimpiada Cactus Municipal e do incentivo &
participagdo dos alunos nas Olimpiadas Nacionais (OBA, OBMEP, dentre
outras) e projetos extraescolares.

4452 2./00

ESTUDANTES MATRICULADOS AULAS
TURMAS PROFESSORES MUNICIPIOS ESTADOS
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Atuacao

Turmas
Olimpicas
no Brasil.

Maranhdéo:

Vargem Grande

Santa Quitéria do Maranh&o
Santa Luzia

Pastos Bons

Governador Newton Bello
Acailandia

Paraiba:
Umbuzeiro

Rio Grande do Norte:
Sitio Novo
Sdo Miguel

Piaui:
Sdo Jodo do Piaui

Pernambuco:
Palmares
Ipojuca

Espirito Santo:
Jeronimo Monteiro
Aracruz

Ceara:
CrateUs
Capistrano
Bela Cruz
Acarad
Redencdo
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Estudantes
participantes de
simulados

Resultados | Simulados

12 ‘ 2.091 18 ‘ 2162

CIDADES ESTUDANTES PARTICIPANTES CIDADES ESTUDANTES PARTICIPANTES
ESTUDANTES ATIVOS ESTUDANTES ESTUDANTES ATIVOS ESTUDANTES
ATE 29/05 MATRICULADOS ATE 26/09 MATRICULADOS
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Formacgdo de
professores

- Eventos Educacionais
Interativos e o Fortalecimento
do Protagonismo Estudantil

Além disso, a Cactus promove eventos como lives e auldes virtuais que envolvem os estudantes
em uma jornada de aprendizagem continua. Esses eventos sdo projetados para manter os
alunos engajados e motivados, oferecendo contelddo relevante e atualizado, com foco no
desenvolvimento do raciocinio l6gico, habilidades de resolugéo de problemas e preparagdo
para os desafios académicos.

Em um formato acessivel e dindmico, as aulas remotas proporcionam uma forma de
aprendizagem interativa, onde os estudantes podem participar de discussédes, realizar
atividades prdaticas e se conectar com seus colegas e professores em tempo real. Essa
abordagem contribui para o desenvolvimento do protagonismo estudantil, estimulando os
alunos a se tornarem mais autdnomos, criticos e preparados para os desafios do futuro.




Beneficios para
os professores

Aprimoramento das
Praticas Pedagoégicas

Através da formagdo continuada, os
professores tém a oportunidade de
acessar metodologias de ensino
inovadoras e recursos educacionais
atualizados, que podem ser
aplicados diretamente em suas
salas de aula. Isso facilita a
adaptagdo dos conteudos ds
necessidades dos alunos e torna o
ambiente de aprendizagem mais
atrativo, dindmico e eficaz.

Desenvolvimento
Profissional Continuo

As formagbes oferecem aos
professores oportunidades
constantes de atualizagdo
curricular, ampliando seu
repertério pedagdgico e
garantindo que possam
atender ds novas exigéncias
educacionais e tecnolégicas.
Isso contribui para um
processo de crescimento
profissional continuo e o
fortalecimento de suas
habilidades didaticas.

Suporte Personalizado

Ao participar de formagdes em
grupos pequenos ou com
consultoria pedagégica
individualizada, os professores
recebem suporte para
enfrentar desafios especificos
da sua prética. Isso inclui
desde o planejamento de
aulas até o uso de novas
tecnologias no ensino, além de
apoio emocional, promovendo
uma abordagem holistica do
seu desenvolvimento
profissional.

Promocgdo do Bem-Estar
Emocional e Inclusédo

As formacgées também abordam a
importancia do desenvolvimento
socioemocional dos educadores,
permitindo que criem ambientes
escolares mais acolhedores e
inclusivos, essenciais para o
desenvolvimento integral dos alunos.
Esse ambiente positivo contribui para a
reducdo do estresse e melhora o clima
escolar, beneficiando diretamente a
relagdo entre alunos e professores.

Capacitagdo para
o Uso de Tecnologia
Educacional

Em um mundo cada vez mais digital, os
professores séo capacitados para
integrar tecnologias educacionais em
suas prdticas, tornando as aulas mais
atraentes e acessiveis. A utilizagéo de
ferramentas digitais ajuda a otimizar o
processo de ensino e aprendizagem,
além de preparar os educadores para
o ensino remoto e hibrido.




Beneficios
para os

estudantes

Engajamento e
motivagédo continuos

As lives e auldes virtuais da
Cactus séo planejadas para
manter os alunos motivados
e engajados com contetdos
educacionais dindmicos e
interativos. Através desses
eventos, os estudantes tém a
oportunidade de aprofundar
seu conhecimento em
diversas dreas, além de
desenvolver habilidades
essenciais para a vida
académica e profissional.

Desenvolvimento do
protagonismo
estudantil

Os estudantes séo
incentivados a se tornarem
protagonistas do seu proprio
aprendizado. As aulas
remotas e os eventos virtuais
promovem a autonomia e a
reflex@o, permitindo que os
alunos assumam
responsabilidades no seu

processo educativo e se
preparem para os desafios
futuros.

i 4

Promogéo daincluséo e
acessibilidade

Ao oferecer as formacgées em
formato remoto, a Cactus garante
que todos os estudantes,
independentemente da sua
localizag@o ou recursos, tenham
acesso ao mesmo contetdo de
qualidade. Essa modalidade
contribui para a incluséo,
permitindo que alunos de diferentes
contextos possam participar das
atividades e melhorar seu
desempenho educacional.

Preparacdio para os desdafios
académicos e profissionais

Através de atividades praticas,
discussdées em grupo e o uso de
tecnologias educacionais, os
estudantes sdo preparados para
enfrentar os desafios académicos e
profissionais de forma mais eficaz.
Além disso, as aulas remotas
possibilitam um aprendizado mais
flexivel, que pode ser ajustado de
acordo com a evolugdo e as
necessidades individuais de cada
aluno.

Integracéio de
conte(dos
interdisciplinares

As lives e aulées virtuais séo
organizadas de forma a conectar
diferentes dreas do conhecimento,
promovendo uma abordagem
interdisciplinar que amplia a viséo dos
alunos sobre o mundo e suas diversas
possibilidades de atuagdo no futuro.

17



Material
Diddatico

Simulado
das Turmas
Olimpicas
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O material didatico utilizado nas Turmas Olimpicas € projetado para desenvolver as competéncias do século XXI, como
pensamento critico, criatividade, resolugdo de problemas, colaboragéo e comunicagéo eficaz. Essas habilidades séo
essenciais para o enfrentamento dos desafios académicos e profissionais contemporéneos. A proposta didatica é
cuidadosamente elaborada para estimular o raciocinio légico, promover a resolugéo de problemas desafiadores e
incentivar a interacdo colaborativa entre os estudantes. Ao mesmo tempo em que prepara os alunos para as
competi¢cées olimpicas, o material didatico os capacita com habilidades fundamentais para o sucesso académico e
profissional. As apostilas de conteldo sdo estruturadas em 15 capitulos por nivel e s@o organizadas conforme o
cronograma de trabalho, com base na BNCC e nas diretrizes da OBMEP. Os principais temas abordados incluem
Algebra/Aritmética, Geometria, Probabilidade e Estatistica.

Os simulados desempenham um papel fundamental como ferramenta de avaliagdo diagnéstica e formativa nas
Turmas Olimpicas. Eles ndo apenas medem o conhecimento dos estudantes, mas também oferecem informagdes
valiosas para o planejamento de intervengdes pedagodgicas mais eficazes. A primeira aplicagéo ocorre no inicio das
atividades letivas e tem como objetivo avaliar o conhecimento prévio dos alunos, identificar lacunas em sua
compreens@o e ajustar o ensino conforme as necessidades individuais. Esse diagnéstico inicial permite a
personalizacéo do ensino, favorecendo a recomposi¢do da aprendizagem quando necessdrio.

Em adigéo, uma segunda aplicagdo é realizada no inicio do segundo semestre, com o titulo de Simulado Formativo. Este
simulado tem como principal objetivo avaliar a progressdo da aprendizagem dos estudantes ao longo do ano,
utilizando um conjunto de habilidades da BNCC como pardmetro de avaliagdo. Os resultados podem ser analisados
tanto a nivel individual quanto em grupo, permitindo que educadores comparem o desempenho dos alunos e
identifiquem dareas de melhoria. A andlise detalhada dos resultados auxilia no ajuste das estratégias pedagoégicas e no
direcionamento de esforgos para o aprimoramento continuo da aprendizagem.




Olimpiada Cactus

Competicdo estudantil de Matematica organizada pela Cactus para
alunos do Ensino Fundamental Il das cidades parceiras, com formato
semelhante ao da OBMEP e OBA. Aléem de fomentar o desenvolvimento
de competéncias educacionais dos alunos, os estudantes com melhor
desempenho s@o premiados. Neste interim, todas as cidades parceiras
contam com medalhistas de ouro, prata e bronze; tendo em vista que, a
garantia da premiacgdo local, € uma das principais alavancas da Cactus

para que os estudantes despertem o desejo por conquistas maiores.

33766 62594

INSCRITOS PARTICIPANTES

/ 4 ol0

ESTADOS MUNICIPIOS ESCOLAS




Abrangéncia Regional
da Olimpiada Cactus
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Ceara:

Acarad

Apuiarés

Bela Cruz

Carils

Caucaia
Guaraciaba do Norte
Itapajé

Limoeiro do Norte
Maranguape
Pacoti

Palhano

Pires Ferreira
Redencdo

Santa Quitéria
Tarrafas

Ubajara

Uruoca

Espirito Santo:
Aracru

Jerénimo Monteiro
Vitéria

Maranhéo:
Acailéndia
Carolina
Cururupu

Governador Edison Lobdo
Governador Newton Bello

Pastos Bons

Santa Luzia

Santa Quitéria do Maranhé&o
Sdo Luis Gonzaga do
Maranhdéo

Tufilandia

Vargem Grande

Minas Gerais:
Cachoeira de Pajeld

Paraiba:

Riacho de Santo Anténio
Sdo Jodo do Tigre

Sdo José dos Ramos
Sousa

Umbuzeiro

Pernambuco:
Ché de Alegria
Ipojuca
Palmares

Piaui:
Parnaiba
Sdo Jodo do Piaui

Rio Grande do Norte:

Sdo Miguel
Sitio Novo
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Maratona Cactus

Competicdo estudantil em grupo, organizada pela Cactus, para
alunos do Ensino Fundamental I, com um formato mais Iadico e
contextualizado do que o tradicional. Tem o propoésito de
estimular o desenvolvimento de competéncias educacionais e
socioemocionais dos alunos, no contexto da matemdatica e suas

tecnologias.
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Abrangéncia regional
da Maratona Cactus
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Ceara:
Acarau
Aquiraz
Bela Cruz
Capistrano
Caucaia
Crateus
Pacoti
Palhano
Pereiro
Pires Ferreira
Redencgdo
U] oTe]fe]fe]

Espirito Santo:
Aracruz

Jerénimo Monteiro
Vitéria

Maranhdo:

Acailéndia

Cantanhede

Cururupu

Governador Edison Lobdo
Governador Newton Bello
Pastos Bons

Santa Luzia

Santa Quitéria do Maranhdo

Sdo Luis Gonzaga do
Maranhdo
Tufildndia

Vargem Grande

Mato Grosso do Sul:
Rio Brilhante

Minas Gerais:
Cachoeira de Pajel

Paraiba:

Riacho de Santo Anténio
Sdo Jodo do Tigre
Séo José dos Ramos
Sousa

Umbuzeiro
Pernambuco
Ipojuca

Palmares

Piaui

Sdo Jodo do Piaui
Rio Grande do Norte
Sdo Miguel

Sitio Novo

Sdo Paulo

Santos
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Cerimonia

de Premiacdo
Maratona Tech

A Cerimbnia de Premiagdo da Maratona Tech 2024 foi

realizada na cidade de Curitiba - PR. O evento ocorreu no dia
27 de novembro de 2024 e reuniu cerca de 700 pessods
entre estudantes, professores e parceiros. Nesta data, foram
premiados os 35 medalhistas de ouro da competicdo,
estudantes de todas as regides do Brasil. Além disso, os 150
medalhistas da SEDUC do Parand também foram premiados.
Os 35 estudantes medalhistas de ouro participaram de uma
imersdo em Curitiba durante um periodo de quatro dias.
Visitaram o Museu Oscar Niemeyer, a sede da Arco Instituto e

o Parque de Ciéncia.

Acesse pelo
QRcode
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Parcerias Pdblicas e Privadas

2023

Parcerias fundamentais para a divulgagéo: 45% dos Parcerias privadas (17): crescimento expressivo na
inscritos ficaram sabendo da maratona por meio das colaboragdo com o setor privado, aumentando a
Secretarias de Educacgdo. capilaridade e os recursos da Maratona.

RELATORIO ANUAL 2024




Participacdo de Cidades

A Maratona esteve presente em mais de

1.000 cidades brasileiras. Atingiu 1.5657 cidades, com 4.298 escolas inscritas.

Enfoque na diversidade geografica com
atuagdo em todos os estados do Brasil.

Ampliagdo significativa em estados estratégicos como Séo
Paulo, Parand, Rio Grande do Sul, Mato Grosso e Tocantins.

Cidades com parceria direta: Fortaleza (CE)
e Salvador (BA).

Salvador manteve-se como cidade parceirq,
demonstrando continuidade de relacionamento

A Maratona cresceu 50% no niumero de cidades alcangadas, sinalizando
maior interiorizacgdo e incluséo de regides antes néo contempladas.

O crescimento da Maratona Tech em 2024 foi profundamente influenciado por agdes estratégicas com
governos estaduais e municipais, e pelo reforco da alianga com o setor privado. O nimero de cidades
participantes e o envolvimento de escolas publicas e privadas demonstram o amadurecimento do

projeto e sua capacidade de mobilizagdo nacional.
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Comunidade Alumni

“\s

o A

Conexdo Futuro

«

A Comunidade Alumni - Conexdo Futuro, possui
integrantes de diversos projetos da Associagdo Cactus,
como: Maratona Tech, Maratona Cactus, Olimpiada
Cactus, Turmas Olimpicas e etc, integrantes estes,
compostos por discentes e docentes. No Ano de 2024, 27
estudantes tiveram bolsas integrais. 2.614 estudantes
realizaram cursos na plataforma do IBM, além disso, os
estudantes medalhistas da Maratona Tech 2024 Conexao

receberdo cursos em empresas parceiras no ano de 2025. Futuro

RELATOR ANUA




Em 2024, a Associagdo Cactus firmou uma parceria
estratégica com a plataforma Me Salva, proporcionando
aos estudantes-destaque Cactus acesso exclusivo e
totalmente gratuito aos cursos preparatérios para o ENEM
e Pré-Vestibulares. Ao todo, 236 estudantes foram
beneficiados por essa iniciativa, garantindo acesso a
conteudos de alta qualidade que contribuem
significativamente para a sua preparacdo académica e
profissional.

Em 2024, a Associagdo Cactus obteve resultados
expressivos na concessdo de bolsas de estudo,
proporcionando a 26 novos estudantes a oportunidade de
ingressar em instituicées de ensino de alta performance.
Foram concedidas 8 bolsas em parceria com o Instituto
Ponte, 16 bolsas com o Grupo Salta, e 2 bolsas com o
Colégio Farias Brito (CE). Essas bolsas representam uma
oportunidade valiosa para os estudantes alcangcarem um
ensino de exceléncia e se prepararem adequadamente
para o futuro.




Outras acoes
e projetos de
impacto

Além das Turmas Olimpicas, das Olimpiapas
Cactus, Maratona Cactus e Maratona Tech, a
Associagdo Cactus realiza projetos de
inovagdo em parceria com grandes marcas
e instituicdes que também compartilham o
propoésito de levar conhecimento e
transformar a vida de jovens e criangas
através da educagdo.
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OMAP

O Projeto OMAP 2024 (Olimpiada de
Matematica do Parand) foi uma iniciativa
desenvolvida em parceria entre a Secretaria de
Educagdo do Parand (SEDUC-PR) e a
Associacdo Cactus, com o objetivo de preparar
intensivamente estudantes da rede publica do
estado para a Olimpiada Brasileira de
Matematica (OBM). O projeto combinou
atividades online e presenciais, promovendo
inclusGo educacional e igualdade de
oportunidades. Ele foi estruturado em dois
programas principais: um programa online,
com duracdo de sete semanas, que incluiu 10
trilhas formativas compostas por exercicios,
materiais teéricos, resolugées detalhadas e
videoaulas; e uma imers@o presencial de trés
dias, realizada em Foz do Iguacgu, voltada para
medalhistas, com treinamento intensivo e
simulados.

O projeto visou incentivar o interesse pela
matematica, promovendo o entusiasmo pela
drea e ampliando o engajamento estudantil,

incentivando a participa¢gdo em competicdes.

RELATORIO ANUAL 2024

Além disso, buscou garantir inclusdo educacional, proporcionando acesso a recursos de alta

qualidade para estudantes de diferentes contextos socioecondmicos, e preparando os participantes
para competi¢cées nacionais e internacionais, como a OBM.

Em termos de resultados, o OMAP 2024 alcangou 252 estudantes, divididos em trés niveis. Cerca de
89% dos participantes completaram pelo menos sete trilhas formativas, e 92% afirmaram que essas
atividades foram ateis na preparagdo. Além disso, 85% dos estudantes sentiram-se motivados o
concluir as trilhas. A qualidade do programa foi amplamente reconhecida, com 95% dos alunos
considerando os contetdos relevantes e 81% avaliando a apresenta¢do e organizagcdo como boas ou
excelentes. Durante a imersdo presencial, 99% dos participantes consideraram a troca de
experiéncias enriquecedora, 92% afirmaram que as oficinas contribuiram diretamente para a

preparacdo para a prova OBM, e 98% indicaram que o conteudo abordado refletiu no exame.
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O projeto obteve duas meng¢des honrosas, evidenciando
o progresso dos estudantes e o potencial de crescimento

para futuras edigdes. Entre os desafios enfrentados,

destaca-se o engajomento dos alunos nos niveis mais

avangados, o que indica a necessidade de adaptacées
metodolégicas para aumentar a retengdo e o
desempenho nesse grupo.

O OMAP 2024 demonstrou ser uma iniciativa impactante
e eficaz, promovendo maior interesse e competéncia em
matemadatica entre estudantes da rede publica do Parand.
O sucesso do projeto reforca a importdncia de sua
continuidade e expansd@o, buscando resultados ainda

mais expressivos nas proximas edigoes.

DEPOIMENTO

Meng¢éo Honrosa
na OBM 2024 -
Projeto OMAP 2024

"Old, meu nome é Pyetro, tenho 13 anos e
estudo na escola estadual Nossa
Senhora da Salete em Campo Bonito,
Parana.

Através da OMAP, pude vivenciar novos
desafios, com isso principalmente me
levando a me dedicar mais ao que eu jé
gosto de fazer, que é estudar
matemdatica. Assim, aprimorando ainda
mais meus conhecimentos, que
eventualmente sei que me levardo a
melhores oportunidades no futuro.
Contudo, achei incrivel a experiéncia,
tanto das provas da OMAP, como
também a das trilhas preparatérias,
além do curso de imers@o presencial.
Enfim, toda essa experiéncia foi
altamente significativa e importante

para minha trajetéria escolar.”




DESAFIO BTG

O Desafio BTG Pactual
Financeira foi uma iniciativa promovida

de Educagdo

pelo BTG Pactual em parceria com a
Associagdo Cactus, com o objetivo de
capacitar jovens estudantes do 9° ano do
ensino fundamental e do ensino médio da
Regido Metropolitana de Sé&o Paulo. O
projeto visou promover a educagdo
financeira, o empreendedorismo social e o
planejamento financeiro, oferecendo uma
formacgdo préatica e significativa para os
participantes. A estrutura do desafio incluiu
duas etapas principais: uma fase online,
em que os estudantes tiveram acesso a
conteldos e atividades no Google Sala de
Aula, e uma imersdo presencial, realizada
no escritério do BTG Pactual em Séo Paulo,
para os 50 melhores
participaram de

alunos, que

dindmicas prdticas,
palestras e uma cerimdnia de premiacdo.
O Desafio teve como principais objetivos
capacitar jovens a compreender e aplicar
conceitos financeiros em suas vidas,
aproximd@-los do mercado financeiro de
maneira prdtica e inspiradora, promover
impacto social por meio de mudangas
positivas nas prdticas financeiras dos
participantes e consolidar o BTG Pactual
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transformador e

como um agente
comprometido com a educagdo.
Com 576 338

estudantes participaram ativamente das

inscricbes registradas,
atividades e 260 foram considerados
engajados Unicos, sendo os 50 melhores
selecionados para a imersdo presencial.
Durante as trilhas formativas, 90,38% dos
participantes completaram a primeira
etapa, enquanto 59,23% concluiram todas
as quatro trilhas propostas. Os resultados
indicaram impacto significativo: 72% dos
estudantes dafirmaram sentir-se mais
confiantes para poupar e investir dinheiro,
62% comecgaram a adotar algum tipo de
planejamento financeiro, e 82% passaram a
utilizar ferramentas para organizar suas

financas. Além disso, 94% reconheceram

que o Desafio melhorou suas oportunidades de
carreira, e 78% afirmaram estar aptos a aplicar os
conceitos aprendidos no dia a dia.

A imers@o presencial ocorreu em outubro de 2024,
com atividades focadas no desenvolvimento pessoal
e na aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos.
Durante a programagdo, os participantes assistiram
uma roda de conversa sobre carreira e educagéo
financeirq, liderada por especialistas, e de dindmicas
em grupo, nas quais desenvolveram projetos sociais
A cerimbénia de

financeiramente sustentdveis.

premiacdo foi um momento de celebragéo, em que os

Uy
W,
iy

iy,
L.
///////”////.'7

"y,

y,
ﬁ-\



participantes foram certificados e reconhecidos por seus
esforgos.
A diversidade do projeto foi outro destaque, com maior

participacéo de estudantes femininos (59,9%) e significativa
incluséo de jovens pardos (26,32%) e pretos (7,89%). A faixa
etdria predominante foi de 15 a 16 anos, com uma ampla

maioria de estudantes provenientes de escolas publicas ou
bolsistas em escolas particulares.

O Desafio BTG Pactual demonstrou seu potencial
transformador, ndo apenas educando jovens sobre
finangcas, mas também inspirando-os a desenvolver
solugdes criativas e impactantes para problemas reais.

DEPOIMENTO

Pyetro

Projeto Desafio BTG
Pactual de Educacgéio
Financeira

'O Projeto do BTG Pactual conseguiu me fazer adquirir aprendizados
que jamais pensei que conseguiria adquirir. A Cactus tem sempre um
olhar além das matérias da sala de aula, ela tem um olhar para o
futuro da educagdo com a tecnologia e educacédo financeira. Foi uma

experiéncia Gnica!”
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O projeto IBM tem como objetivo potencializar as habilidades profissionais focadas
em tecnologia, promovendo a utilizagdo da plataforma IBM SkillsBuild junto & Rede
Cactus, conectando jovens a oportunidades de aprendizado e desenvolvimento.

Em 2024, alcangcamos um total de 2.614 estudantes fortalecendo o seu
desenvolvimento profissional, atingindo um impressionante indice de 99% de

engajamento na plataforma, refletindo o impacto positivo e o alto nivel de interesse

entre os participantes.




EVENTOS

A Cerimonia de Premiagdo Cactus é um momento para celebrar as
conquistas dos estudantes que participaram das iniciativas da
Associagdo Cactus, principalmente da Olimpiada Cactus. Esse evento
ndo & apenas uma entrega de medalhas e certificados, mas também
uma celebragdo do esforgo, da dedicagéo e da superagdo de desafios
pelos jovens que estdo transformando suas vidas através da educacdo.
Além dos estudantes, familiares, professores e representantes das
Secretarias de Educacdo também marcam presenca, tornando um
grande evento da para a educagéo publica.

Em 2024, a Associagéo Cactus realizou 19 ceriménias de premiacéo
em diferentes cidades e em 6 estados brasileiros. Cada celebragdo
reforgou o importante papel dos projetos pedagogicos, como a Olimpiada
Cactus; Maratona Cactus e Turmas Olimpicas no incentivo ao
protagonismo estudantil e na construgéo de histérias de oportunidades. A
Cerimonia de Premiagdo Cactus € uma demonstragdo clara de que, com
apoio e preparagdo, jovens de escolas publicas podem chegar longe e

conquistar espacgos de destaque!




FEEP 2024 relne
lideres e inspira
novas prdaticas para
a transformacéo da
educacdo no Brasil

RELATORIO ANUAL 2024



O Férum Executivo de Educagdo Publica (FEEP),
promovido anualmente pela Associagdo Cactus em
parceria com a Undime, consolidou-se como um dos
principais encontros regionais voltados a valorizagdo da
educagdo publica de qualidade. Em sua edicdo de 2024,
o evento teve como tema central “Educacgdo
Transformadora: Inovagdo, Cultura, Politica Pudblica e
Liderangca para o Futuro” e reuniu mais de 260
participantes em Fortaleza — CE, no més de junho.

O FEEP é um espaco estratégico de encontro entre
secretdarios municipais de educag¢do de mais de 100
cidades, gestores publicos, lideres educacionais,
empresdrios, especialistas e representantes do terceiro
setor, com o objetivo de inspirar, conectar e fortalecer
boas praticas na gestdo educacional publica.

O FEEP também é reconhecido por oferecer espagos de
didlogo aberto, onde liderangas de diferentes regides

RELATORIO ANUAL 2024

experiéncias,
uma verdadeira

aprendizados e
rede de

compartilham suas
desafios, promovendo

colaboracd@o entre municipios. Um dos momentos mais
marcantes da edicdo de 2024 foi a participagdo do
professor Cristovam Buarque, referéncia nacional na
defesa da educagéo como prioridade de Estado. Sua fala
emocionou o publico ao relembrar o papel da escola
publica na constru¢cdo de um Brasil
igualitario.

mais justo e

Acesse pelo
QRcode
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EXPANSAO

Crescimento Estratégico e
Impacto do Projeto Cactus
em 2024




O ano de 2024 trouxe resultados expressivos
para a Associagdo Cactus, demonstrando o
impacto do trabalho em rede e a forga das
parcerias estabelecidas. Em comparagdo
com 2023,

significativos no modelo de ades@o das

conseguimos  avangos
cidades participantes, consolidando a nossa
miss@o de transformar a educacgédo publica
por meio de competicdes estudantis e
projetos educativos inovadores.

No inicio de 2023, nossa base era composta
por 50 cidades em sua grande maioria
através de termo de parcerias, no modelo
gratuito, sendo um desafio constante
engajar essas localidades para
formalizagéo de parceria através de plano

de adesdo, que permite maior

RELATORIO ANUAL 2024

sustentabilidade e ampliagdo dos projetos. Em
2024, registramos a conversdo de 8 dessas
cidades para o modelo pagante, o que
representa uma taxa de convers@o de 16%. Esse
movimento resultou em um crescimento de
25% na base de cidades pagantes em relagéo
ao ano anterior, evidenciando a confianga dos
municipios no impacto e na qualidade dos
programas oferecidos pela Associagéo
Cactus.

Além disso, o nUmero de cidades formalizadas
em 2024 reforca nossa presencga significativa
no cendrio educacional brasileiro. Foram 45
cidades formalizadas no total, das quais 15
aderiram a parceria através da adesdo de um
dos nossos planos e 30 permaneceram

gratuitas, garantindo que a educagdo de

exceléncia continue acessivel para as regiées que mais necessitam de

apoio. Sendo assim, demonstrando o potencial das parcerias
institucionais para fomentar o alcance a novos territérios; como
também, fortalecer nossa atuagdo em estados estratégicos.

Ainda que o foco de 2024 tenha sido a consolidagdo das operagdes
existentes, mantivemos uma presenca sélida em 8 estados brasileiros,
apesar de ndo ampliarmos o ndmero de territérios atendidos,
fortalecemos os vinculos ja estabelecidos, implementando melhorias no
acompanhamento e garantindo que as cidades formalizadas
continuem a vivenciar o impacto transformador dos nossos projetos.
Esses avangos refletem ndo apenas o esforco da equipe e o
engajamento dos parceiros, mas também a resiliéncia do nosso
proposito: "“Quebrar ciclos através da educagdo”. O crescimento
registrado em 2024 & mais um passo no fortalecimento de uma rede
que transforma jovens em protagonistas de seus sonhos e planta
exemplos locais nas redes que atuamos. Seguimos confiantes de que,

juntos, podemos alcancar ainda mais conquistas no futuro.
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BOLETIM DE BOAS
PRATICAS 2024

O Boletim de Boas Prdticas da Cactus € uma iniciativa que visa compartilhar
histérias inspiradoras e praticas exemplares desenvolvidas por estudantes,
professores, gestores e Secretarias de Educagdo que integram a rede da B
Associacdo Cactus. Por meio dessa troca de experiéncias, o boletim C g‘“ \‘:\ \\/\/’

fortalece o impacto do projeto e contribui para a construgcdo de um ciclo de A
aprendizado e crescimento, promovendo a missdo de oferecer

oportunidades  educacionais  transformadoras para criongas e v
adolescentes em todo o Brasil.

Além de registrar as conquistas e avangos alcangados em 2024, o boletim O

serve como uma fonte de inspira¢do e referéncia para a rede, destacando o Al

engajamento e protagonismo dos jovens e as transformagdes nas praticas

educacionais que contribuem para uma sociedade melhor. Ele reafirma o
compromisso da Cactus em ampliar o impacto da educac@o por meio da
disseminacdo de exemplos que inspiram novas conquistas e fortalecem a f
colaboragdo entre os diversos agentes envolvidos.

Acesse pelo
QRcode
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Simpoésio Cactus :

em Acarad.

O Primeiro Simpoésio Cactus: Rumo a
Exceléncia, promovido pela Secretaria de
Educacd@o de Acarad, Ceard, em 28 de
agosto de 2024, foi um marco na
valorizagdo da educagdo local, reunindo
mais de 200 participantes, entre gestores,
professores, alunos e membros da
comunidade escolar. Durante o evento, os
professores das turmas  olimpicas
compartilharam como a metodologia
Cactus, adliada ao suporte pedagégico da
Associagdo Cactus e ao uso estratégico de
dados, tem contribuido para a
recomposi¢do de aprendizagens e o
fortalecimento da autoestima dos alunos. A
mesa redonda destacou a importdncia dos
planejamentos atrativos e a integragdo de
toda a estrutura escolar, incluindo
transporte e merenda, para viabilizar o

RELATORIO ANUAL 2024

programa que atende cerca de 400
estudantes em 43 polos.

O protagonismo estudantil foi evidenciado
com a condug¢do do cerimonial por alunos e
relatos transformadores sobre os impactos
do projeto em suas trajetérias educacionais.
O evento também apresentou a robusta
estrutura das turmas olimpicas, que
combinam aulas remotas semanais e
encontros  presenciais aos  sdbados,
demonstrando a exceléncia logistica e
pedagdgica do municipio. Mais do que uma
celebracdo, o Simpodsio Cactus foi uma
vitrine de como estratégia, dedicagcdo e
inovagdo podem transformar realidades
educacionais, fortalecendo vinculos entre a
escola e a comunidade.




Confira os depoimentos
de quem foiimpactado

-~ pelaatuagédo da Associacgdo
Cactus em 2024.




DEPOIMENTO

Joédo Victor

Santa Luzia (MA)

Acesse pelo
QRcode

Sou Jodo Victor da Silva, moro em Santa Luzia, Maranhdo, sou do 9°
ano do Colégio Dehon, e participo do projeto Cactus hd 3 anos. N&s,
alunos, tivemos a oportunidade de nos preparar para competicées
de alto nivel, como por exemplo, OBMEP, Olimpiada Canguru de
Matemditica, Olimpiada Mandacaru de Matemdtica e incluindo a
propria Olimpiada Cactus de Matemdtica, entre outras. E tudo isso
com o apoio de professores maravilhosos, especializados na drea
da matemdtica. No decorrer dos anos, obtive resultados
espetaculares em olimpiadas cientificas, que abrangem tanto
conhecimentos de matematica quanto outros assuntos; como por
exemplo, Astronomia, Fisica, Biologia e até mesmo Portugués.

Apenas em 2024, consegui cerca de 17 medalhas olimpicas e ainda

aguardo o resultado de mais duas olimpiadas que seréo divulgadas

ainda esse ano. Durante todos esses anos, um dos meus maiores
desafios foi a superagéo de dificuldades, em resolver problemas de
nivel complexo. Esses desafios exigiram ndo apenas conhecimento
tedrico, mas também a criatividade e o raciocinio légico para que eu
pudesse encontrar todas as solugées. Eu como aluno do 9° ano,
quero deixar uma mensagem para todos os alunos do projeto
Cactus: Confie na sua habilidade e no seu potenciall Aproveite cada
momento dessa sua jornada maravilhosa. Cada passo que vocé dé
em diregdo ao seu sonho, & um passo importante; mesmo que ele
parega pequeno. O aprendizado e o crescimento sdo téo

importantes quanto o resultado final.
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DEPOIMENTO

Ronaldo
Valentim

Gestor Cactus
de Séo Miguel (RN)

Acesse pelo
QRcode

Old, pessoal! Tudo bem com vocés? Me chamo Ronaldo Valentim de Carvalho, sou gestor municipal da Cactus no
municipio de S@o Miguel, no estado do Rio Grande do Norte. Primeiramente, eu gostaria de deixar as minhas
saudagdes a todos que fazem parte da Associagéio Cactus; desde a gestdo & Consultoria Pedagodgica, aos
gestores municipais, professores, alunos e demais profissionais e escolas que fazem parte desse processo
educacional. Ver o meu municipio, assim como os demais, representado nesta formatura, simboliza o
reconhecimento de uma trajetéria baseada em muito esforgo, dedicagdo e crescimento. Parafraseando o lema da
Cactus, simboliza a quebra de um ciclo. A quebra de um ciclo de conhecimento, a quebra de um ciclo de evolugdo
na vida desses estudantes e ainda simboliza os impactos da associagdo Cactus nas comunidades escolares e nos
municipios.

A Cactus tem esse papel de engajar professores, alunos e familias nas atividades; seja nas turmas olimpicas
Cactus, seja na Olimpiada Cactus, seja na Maratona Cactus ou Maratona Tech. O que desperta o interesse dos
alunos por outras competicdes municipais e nacionais. Entéo, a Cactus tem esse papel de engajar e motivar os
alunos na busca pela educagdo. E para finalizar as minhas palavras, eu gostaria de dizer para os alunos que estdo
se formando hoje que jamais deixem de acreditar no poder da educagdo. Eu sempre costumo dizer que a
educacdo transforma vidas, a educagdo muda realidades e que vocés possam mudar a vida de vocés e
transformar a realidade de vocés através da educacgdo. E esse seja o caminho para vocés realizarem o sonho de
VOCEs, para que vocés possam conquistar os seus objetivos; e assim como a Cactus possam quebrar ciclos. Entéo,
continuem acreditando na educagdo; e acima de tudo, continuem acreditando em vocés mesmos. Entéio, meus
parabéns pela formatura! Um forte abrago e um beijo no coragdo de cada um de vocés!

2

Pra mim & um orgulho muito grande ver

nossos alunos concluindo essa etapa da vida
deles. A gente sabe que foram momentos
dificeis, que eles enfrentaram muitas
dificuldades, se dedicaram ao maximo para
que hoje estejam conquistando mais essa
etapa na vida deles.
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Old! Eu sou o Vilmar Brito, Dirigente municipal de
Educacdo do municipio de Jerénimo Monteiro, no
Espirito Santo. A mensagem que eu gostaria de
deixar para vocés, alunos, que estdo concluindo
este projeto; que sdo os alunos dos anos finais,
especificamente do 8° e 9° ano, & que para além
da aprendizagem de matemdtica, eu tenho
plena certeza que o projeto contribuiu com vocés
no sentido de demonstrar a questdo do desafio
em vdrias questdes. Vocés foram desafiados a se
superar e isso vocés levam para a vida, porque a
vida & um constante processo de superagdo, de
vencer obstdculos, de conquistar vitérias. E foi isso
que vocés foram experimentando ao longo do
processo! O didlogo foi fundamental porque
vocés tiveram uma coordenagdo atuante, vocés
tiveram professores que estiveram o tempo todo
ali oo seu lado; tirando as suas davidas, te dando

suporte. E ai vocé pode experimentar o que é de
fato um estudo orientado, um estudo dirigido,
guiado e o vencer as suas dificuldades. Entéo,
leve isto para a vida. Todo esforgo vale a peng,
mas esse esforco, como o proprio nome estd
dizendo, ele depende de vocé. Entdo vocé pode
ser tudo aquilo que vocé desejar, basta que vocé
empreenda em si mesmo.

Fica aqui o meu forte abrago para todos vocés e
0 meu agradecimento a parceriac com esta
grande instituicdio Cactus, que vem fazendo a
diferenca no aprendizado e no ensino da
matematica, a nivel de Brasil. Para nés de
Jerbnimo Monteiro, nossa gratiddo e o
reconhecimento que este projeto contribuiu de
forma significativa para a aprendizagem dos
alunos matriculados em nossa rede. Um grande
abrago!

Aislan Rodrigues Frazéo, sou gestor municipal da Cactus em Vargem Grande, Maranhdo; € de

grande satisfagdo e alegria ver o nosso municipio, além de representado, sendo destaque

nacional na Cactus e como municipal. A parceria entre a Cactus e o municipio de Vargem
Grande tem proporcionado uma grande motivagdo no ensino e aprendizagem de
matemdatica nos alunos de 6° ao 9° ano; de forma que a competi¢cdo se tornou algo ja
esperado pelos alunos durante todo o ano letivo. A mensagem que eu quero deixar para os
estudantes é que ndo desistam. As dificuldades e obstéculos sempre aparecem na vida de

qualquer um. Entdo, que vocés permanecam focados e que cada dia mais alcangando e
realizando seus desejos. Desejamos tudo de bom e que vocés possam cada dia mais estar

crescendo e aprendendo.
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Depoimento da equipe técnica
e professores

Depoimento Equipe Técnica: Luzia Siscati Souza (PR)

Ol4, sou Luzia Ciscate, embaixadora do Programagdo Parand, representando o estado do Parand.
Estamos aqui esta semana, vivenciando a imersdo tech proporcionada pela Associagdo Cactus,
através da Maratona Tech, com nossos estudantes. Eles estdio colocando a mdo na massa em
projetos super importantes, que visam desenvolver o pensamento computacional e ampliar a viséo
deles para o mercado de trabalho, nas dreas de programacdo, robdtica e engenharia.

Temos estudantes medalhistas de ouro, prata e bronze! Isso é de suma importdncia, pois o que
aprendem em sala de aula agora podem vivenciar na prética.

Depoimento Equipe Técnica: Jacqueline Alves (TO)

Olg, sou Jaqueline, técnica da Secretaria de Educagdo do Estado do Tocantins, e estou aqui
acompanhando nossos estudantes do ensino médio e ensino fundamental na proposta de imerséo
apbés-Maratonatec. Tem sido um divisor de dguas no fortalecimento das aprendizagens desses
estudantes todos esses dias, e hoje, especialmente, nds estamos na CIEE, que € um momento em
que eles vao trazer uma perspectiva de futuro, de vida e de mundo, fortalecendo as intengdes de
aprendizagem e buscando uma formagdo mais integral.

Os nossos estudantes do Tocantins se sentem prestigiados com a oportunidade de aprender mais
aqui, através das palestras e dos momentos que sdio oportunizados.

Lyﬁa
Siscati

_

Jacqueline
~Alves
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I Depoimento Professores

Old! Meu nome é Beatriz! Sou professora do Alecar, na escola EMETI Paulo
Sarasate, em Bela Cruz (Ceard) e participar da Maratona Tech é uma
experiéncia Unica que impacta além da sala de aula. A Maratona Tech é uma
iniciativa que ndo somente responde ds necessidades atuais, ao aproximar
aquele aluno que estd na ponta do ensino as possibilidades que a tecnologia
oferece, mas é também despertar no estudante a iniciativa, a criatividade e a
curiosidade por novas dreas. Dessa forma, quando o aluno da primeira fase tira
a ideia do papel, utilizando as ferramentas digitais e a pondo em prdtica, é
assisti-lo transformar a sua realidade e tornar-se protagonista, e sobretudo
uma inspiracd@o local. Dessa forma, a Maratona Tech é uma oportunidade
valiosissima, para estudantes, escolas e professores que desejam vivenciar
essa experiéncia transformadora. Muito obrigadal

Eu sou a professora Eva, sou professora de matemética do colégio Tiradentes.
Quando nds recebemos a noticia que nés tinhamos uma medalhista de ouro na
competicdo da maratona Tech, eu me emocionei muito porque &€ uma
competi¢cdo diferente, & uma competi¢do nacional onde envolve tecnologia. Ela
estimula os alunos, ela faz com que os alunos pensem a resolver problemas
utilizando a tecnologia e isso € muito importante hoje porque nés temos que
fazer o aluno pensar. Ela também possibilita dar oportunidade aos alunos
fazerem cursos de tecnologista aos medalhistas e isso faz despertar o interesse
pela tecnologia. E algo que se faz diferente do dia a dia da sala de aula. Entdo, &
um projeto muito interessante, muito rico de pesquisa de informagdes que
levam realmente o aluno a pensar.
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DEPOIMENTO

bolsistas e
medalhistas

Ferreira

PROJETO CACTUS

Depoimento de Ananda Ferreira da Silva, de Pernambuco (PE)

Oléd, meu nome é Ananda Ferreira da Silva, sou de Pernambuco, e estou muito

feliz por ter conquistado as bolsas de estudo!

Primeiramente, quero agradecer ao Cactus por tudo: pelo apoio, pela
educacgdo de qualidade e pela oportunidade de hoje ser bolsista na escola
Motivo de Boa Viagem. Para alcangar essa bolsa, estive sempre muito presente
nas aulas do Cactus e me dediquei ao maximo, trabalhando nos meus pontos

fracos e buscando melhorar a cada dia.

Ingressei no Cactus perto do final de 2022, e j& no inicio, conquistei uma
meng¢do honrosa na Maratona Tech. Continuei me esforgcando e consegui a
medalha de prata nas Olimpiadas Cactus, o que foi uma grande conquista
para mim. Fui escolhida pela Cactus pelas minhas notas e presenca nas aulas.
Admito que fiquei nervosa, mas dei o meu melhor na entrevista, e tudo deu
certo! Hoje, tenho o privilégio de estudar como bolsista na escola Motivo de

Boa Viagem.

Houve momentos em que pensei que ndo seria capaz, mas aprendi que, com
esforgo e trabalho duro, somos capazes de alcangar qualquer objetivo. Muito

obrigada, Cactus, por estar me ajudando a realizar meus sonhos e metas!




DEPOIMENTO

m Nossa Senhora
. do O, Ipoj PE
Beatriz | A0
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MARATONA TECH - MEDALHISTAS

DEPOIMENTO y i\ DEPOIMENTO

Parana (PR)

Meu nome & Victor, e eu estou aqui no CIEE, numa imersdo técnica em Sdo
Paulo, porque eu e mais alguns alunos somos medalhistas da Maratona
Tech.

Eu ganhei uma medalha de prata, mas também tem medalhistas de bronze
e ouro. A gente foi a varias universidades e lugares muito legais.

Eu s6 tenho a agradecer, porque foi uma viagem muito boa, tudo aqui foi
6timo. Foi muito bom conhecer as pessoas, conhecer o estado e também
aprender coisas novas.

A gente fez programagdo, entéo também construimos robética. Foi muito
legal! N&o sei se no ano que vem vou ter a oportunidade de ir, mas se eu
tiver, com certeza vou, porque foi muito bom. Recomendo para todo mundo.
E € isso, muito obrigado, até depois!

RELATORIO ANUAL 2024 55




Promover a diversidade, sustentabilidade e inclusdo esté nos valores da

DIVE RS I DADE’ Cactus e isso também permeia a cultura corporativa. Com a viséo de

EQUIDADE E acolher a multiplicidade de perspectivas e também o incentivo a
representatividade, em todas as suas formas, trazemos para o Nosso

I N C LU SAO FAZ PA R T E escritério o anseio de fazer a diferenga; assim como também nos

DO NOSSO TI M E. posicionamos para a transformagdo na educagdo brasileira. Sabemos
a importdncia da participagcdo de todas as ragas, etnias e géneros e por
isso fomentamos essa presengca na organizagdo. Sendo assim,
buscamos juntos uma equidade plena, num ambiente de trabalho justo
e inclusivo, em que todos os colaboradores possuem voz e espaco.

)t TR *OP WAEN Qe WIET SO
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Dados de Diversidade Equipe Associac¢do Cactus

Identidade de género

52,6%

Mulher
cisgénero

s

4749,

Homem
cisgénero

Orientagdo sexual Etnia

I 3307

BRANCA
73 ,7% Heterossexual

10,50/0 Homossexual

]5,8% Bissexual
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Dados de Diversidade Equipe Associag¢do Cactus

Pessoas com Deficiéncia (PCD)

]
94, 7%

Ndo possuo
[
0,3%

Sim, intelectual
ou cognitiva

Lideranca
o e eanca 42,17
SRR U i HEG
e o e et O e
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Grupos Identitarios
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Dados de Diversidade Equipe Associag¢do Cactus

Grau de escolaridade Re gi do do territério
s 4019 bra.sﬂelro em que
residem

completo

Ensino Superior (@)
incompleto 5 / /o

Pés-graduagdo ou le)
especializagéo (completa) 3 6/ 8 /)
P6s-graduagéo ou 5 3 O/
especializagdo (incompleta) / o
Mestrado ou ] O 5 O/
Doutorado (completo) / (o]

Mestrado ou 5 3 O/
Doutorado (incompleto) / (0]

36,8%

Sudeste

Proficiéncia em idiomas
além do portugués

W 42)1% oo possui
W 474% nges
1 5,3%  Espanhol
W 53% Aemao

[} o, N&o possui o certificado de proficiéncia,
5/3 /0 mas |&é muito bem em inglés
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SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA

RELATORIO ANUAL 2024

A sustentabilidade financeira &€ fundamental para que possamos dar
continuidade e expandir as nossas iniciativas na Associagdo Cactus. A
missdo de transformar a educac@o no Brasil & desafiadora e exige
esforgo constante, especialmente face aos obstdculos financeiros que
enfrentamos diariamente.

Contamos com recursos que nos permitem tirar do papel ideias
inovadoras e promover impacto real. Por isso, & imprescindivel
construirmos uma estrutura financeira robusta, capaz de sustentar o
nosso trabalho e garantir o avango da nossa Teoria da Mudanga.
Acreditamos que, com planejamento e compromisso, podemos realizar
um grande sonho: despertar nos estudantes brasileiros o amor pela
educacdo e contribuir para uma mudanga cultural profunda e
duradoura.
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Receitas (+) R$ 4.763.522,75

R$ 795.518,14

Doagdo Pontual

R$ 215.600

Empresa Madrinha

R$ 83.500

Doacdo Recorrente

R$ 16.405,66

Aplicacdo Financeira

R$ 803.903,20

Servigo Prestado

*Os valores apresentados referem-se ds prévias das demonstragdes contdbeis referentes ao exercicio de 2024. Destacamos que, por se tratar de um docu-
mento ainda em fase de finalizagdo e andlise, poderd haver alteragdes nos montantes informados, conforme os ajustes finais a serem realizados.
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Custos e despesas (-)
RS 4.762.739,75

R$ 26.762,74

R$ 11.177,06

R$ 48.211,23

R$ 318.502,12

R$ 1.547.334,52

R$ 1.223.323,24

R$ 1.788,03

R$ 1.582.237,52

R$ 3.403,29




i

A Associagdo Cactus tem o prazer de anunciar que,
no ano de 2024, recebeu trés certificagbes que
reforcam seu compromisso com a transparéncia, a
governanga e a responsabilidade social: a
Recertificacé@o do Selo Doar (2024-2027), o Selo ONG
Verificada e o Selo Transparéncia pela Certificadora
Social. Essas conquistas demonstram nossa
dedicacdo em atuar de maneira ética e eficaz,
fortalecendo a confianga de doadores, apoiadores
e da sociedade como um todo.
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Recertificagédo do
Selo Doar (2024-2027)

O Selo Doar certifica organizagées que seguem boas praticas
de gestdo e transparéncia no terceiro setor. A Associacdo

Cactus atendeu com exceléncia aos seguintes critérios:

Realiza assembleias regulares, com registro em cartério,
assegurando governanga adequada.

Segue um planejamento estratégico estruturado,
orientando suas iniciativas.

Publica relatérios anuais e de atividades em seu site,
garantindo transparéncia.

Trabalha com voluntdrios de acordo com a legislagéo
vigente, promovendo a participagdo cidadd.

Atua em conformidade com a Lei Geral de Protecéo de
Dados (LGPD), protegendo informacgdes sensiveis.

Mantém um canal de dendncia ou ouvidoria acessivel a
todos, garantindo ética e transparéncia.

Desenvolve projetos alinhados aos Objetivos de

Desenvolvimento Sustentével (ODS) da Agenda 2030,
contribuindo para um impacto social positivo.
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Selo
Transparéncia

O Selo Transparéncia reconhece organizagdes que se
destacam pela clareza na gestéio e comunicagdo com o

publico. Os principais pilares dessa certificacdo incluem:

Transparéncia na gestdo e utilizagdo de recursos,
garantindo que doadores e apoiadores
compreendam o impacto de suas contribuicoes.

Responsabilidade na atuacgéo, com relatérios que
demonstram a seriedade da instituicdo.

Prestagcdo de contas clara e acessivel a financiadores,
beneficidrios e a sociedade.

Divulga¢do da miss@o e dos programas,
promovendo visibilidade e ampliando a captacdo
de recursos.

Alcance global, garantindo que as informagdes
estejam disponiveis online, sem restricdes de acesso.
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ONG\IER%CADA selo o oe
ONG Verificada

A certificagcdo ONG Verificada comprova a regularidade
legal e contdbil da organizagdo. Para obté-la, cumprimos

com os seguintes requisitos:

Transparéncia na gestdo e utilizagdo de recursos,
garantindo que doadores e apoiadores
compreendam o impacto de suas contribuicoes.

Responsabilidade na atuagéo, com relatérios que
demonstram a seriedade da institui¢do.

Prestacdo de contas clara e acessivel a
financiadores, beneficiarios e a sociedade.

Divulga¢do da miss@o e dos programas,
promovendo visibilidade e ampliando a captacdo
de recursos.

Alcance global, garantindo que as informagdes
estejam disponiveis online, sem restricdes de
acesso.
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Essas certificagcdes reforcam nosso compromisso com a ética, a

transparéncia e a governanga institucional. Ao sermos reconhecidos por
padrées de exceléncia, fortalecemos nossa credibilidade perante
doadores, financiaodores e a sociedade civil. Além disso, essas
certificagées nos ajudam a ampliar nossas parcerias, captar mais
recursos e, consequentemente, expandir nossos projetos e impacto
social.

A Associacdo Cactus segue comprometida em atuar com transparéncia
e responsabilidade, sempre buscando oferecer solugdes inovadoras e
eficientes para os desafios sociais. Agradecemos a todos que confiom e
apoiam o nosso trabalho!
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NAMIDIA

O reconhecimento da Cactus pela midia vai
além da visibilidade, é uma forma de
samplificar nossa mensagem e engajar mais
pessoas na transformag¢do da educagdo no
Brasil. As matérias ndo apenas evidenciam
nosso impacto positivo, mas também
convidaom a sociedade a se conectar com
nosso propdodsito.

Em 2024 e 2025, a Maratona Tech foi destaque
em veiculos como o Observatério do Terceiro
Setor, Jagud News e Bem Parand, reforgcando
sua relevdncia no setor educacional. Nossa
parceria com o Movimento Tech 2030, que
reuniu empresas como iFood e Mercado Pago,
também ganhou espago na SBVC (Sociedade
Brasileira de Varejo e Consumo), destacando o
match funding realizado pelas marcas
parceiras.

Além disso, a Cactus teve seu impacto no
crescimento do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educag@o Bdsica) no
Nordeste reconhecido pelo jornal O Estado,
especialmente em Matemdatica, contrastando
com a queda da média nacional.

Por fim, o reconhecimento do nosso fundador,
Victor Hill, pela Forbes Under 30 reafirma a
relevéncia da Cactus no cendrio nacional e a
sua magnitude dentro da educacgdo.

Principais matérias

4 N\
O

== exame. @

Eles criaram uma metodologia para
jovens brilharem na Olimpiada de
Matematica e, de quebra, no Ideb

tor Hil oNG

05 cearenses Vi

07-11-2023 | IMPACTO

A tecnologia a servico da educacio e de
um pais mais forte e justo

Ferramentas digitais podem apoiar educadores a implementar
recursos i os

alunos mais de perto

O

(EAR

IRENSINTNE

Crescido em Capistrano,
cearense é nomeado um dos
jovens mais influentes do Brasil

sexta-feira, 27 de dezembro de 2024, as 07:20 horas
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QUEM FAZ A
ASSOCIAGAO
CACTUS

Jefferson Vianna - Fundador e Presidente

Victor Hill - Fundador e Presidente do Conselho

Rosalu Fladt Queiroz - Vice Presidente

Rodrigo Souza - Diretor de Marketing

Adrielly Vasconcelos - Coordenadora Juridica/Financeiro
Camila Murta - Diretora de Operagdo e Gente

Marina Novais - Diretora de Inovagdo

Mariene Souza - Coordenadora de Consultoria Pedagogica
Andreé Sousa - Coordenador de Consultoria Pedagogica
Isa Mendes - Coordenadora de Inovacdo

Fabiana Lima - Consultora Pedagégica

Jodio Bosco - Consultor Pedagogico

Mike Vianna - Especialista em Projetos/Inovacgdo

Carlos Eduardo - Diretor de Relag¢des Institucionais
Viviane Silva - Analista de Relagées Institucionais
Mariane Araujo - Analista de Relagdes Governamentais
Guilherme Marques - Analista Financeiro

Jonnas Barros - Consultor Pedagogico

Gabriel Colman - Analista de Solugdes

Ligia Lacerda - Coordenadora de Produtos Educacionais
Anayara Lima - Consultora Pedagogica
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CONSELHO

No ano de 2023 a Cactus iniciou sua
participagdo no Conselho Mudando o Jogo
(CMJ), que promove um formato de Conselho
Consultivo Compartilhado (Board as a Service)
para garantir rotina de gestdo e troca de boas
praticas entre conselheiros e empresdrios de
diferentes setores.

Conselho de Gestdo Cactus no CMJ

Gustavo Succi - CMJ
Luciano Garcia - CMJ
Andre Dela Togna - CMJ
Nilo Signorini - CMJ

Outros empresdrios e conselheiros em
formagdo do CMJ participam das
reuniées de conselho da Cactus de
forma rotativa.
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Mensagem do Conselho

“A Cactus continua a nos surpreender positivamente, tanto no impacto
social ja reconhecido, quanto na capacidade de gestdo e adaptagdo a
novos desafios e realidades que se impéem ao longo da jornada. Sua
gestdo financeira e administrativa tem sido reconhecida e destacada
como um modelo exemplar para outras empresas, demonstrando alta
capacidade organizacional, com metas e objetivos traduzidos em OKRs
claros e eficazes.

Nesse Gltimo ano, acompanhamos e apoiamos uma grande evolugdo na
maturidade da gestdo de pessoas. O crescimento e as movimentagoes
estratégicas trouxeram novos desafios a equipe, exigindo dos lideres
uma maior amplitude de responsabilidades e competéncias essenciais.
Esse é um processo continuo que demanda tanto hard skills quanto soft
skills e ficamos satisfeitos com a evolugéo do time.

O forte engajamento nas causas sociais, sua competéncia
administrativa e a gestdo eficiente de talentos fazem com que a Cactus
seja essa poténcia transformadora, o que nos deixa muito orgulhosos de
contribuir para essa constante evolugdo.”

André Dela Togna
Ex-presidente do conselho CMJ
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Saiba como apoiar a
Associacéo Cactus

Para que jovens brilhantes possam mergulhar no mundo da educagéo, é
necessdrio estimulo e suporte. Como visto nos capitulos anteriores, a
transformagdo de vidas, por meio da educagdo, vai além de oferecer recursos:
é sobre criar oportunidades reais, abrir caminhos e acreditar na mudanga. A
Cactus € uma ponte entre talento e oportunidade, e &€ assim que nés ajudamos
tantos jovens em nossa trajetéria. No entanto, tudo isso s6 é possivel gragas &
confianga e a generosidade dos nossos doadores.

Sem o apoio financeiro, de forma voluntéria, a sustentabilidade dos programas
da Cactus & colocada em risco. Por isso, cada contribuicdo transcende
ndmeros e € muito importante para o fortalecimento das nossas agées. Com as
doagbdes, podemos dar continuidade ao nosso compromisso de fazer a
diferengca por meio da educacdo; oferecendo mentoria, assisténcia
educacional, recursos e oportunidades de desenvolvimento pessoal. E &€ assim
que potencializamos trajetérias que antes pareciom distantes ou até
impossiveis.

Quem doa para a Cactus, ndo estd apenas oferecendo ajuda: estd investindo
em sonhos, acreditando no poder da educagdo da juventude e na construgdo
de um futuro mais justo para todos. Até porque, cada beneficidrio dos nossos
programas se torna uma histéria de sucesso em potencial. Ajudamos os futuros
lideres, cientistas, artistas, professores e empreendedores que moldardo o
mundo de amanhd. Ao incentiva-los, estamos investindo no futuro de
comunidades e na sociedade como um todo.

Entdo, convidamos vocé a fazer parte desta rede de impacto. Juntos, podemos
continuar a transformar vidas e lutar por uma sociedade mais equitativa,

inovadora e humana.

Seja vocé também quem estimula sonhos por meio do acesso d educacdo.
Doe!
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Consideracodes finais

O ano de 2024 foi um marco de grandes realizagdes e também de grandes desafios para a Associagdo Cactus.

Em comparagdo ao ano anterior, avangamos significativamente no modelo de adeséo das cidades participantes e consolidamos ainda mais a nossa
missdo. Tendo em vista isso, em 2023, nossa base era composta por 50 cidades, em sua grande maioria através de termo de parcerias, no modelo
gratuito; sendo um desafio constante engajar essas localidades na formalizagdo do plano de adesdo, que permite maior sustentabilidade e ampliacdo
dos projetos. Em 2024, registramos a conversdo de 8 dessas cidades para o modelo pagante, numa taxa de conversdo de 16%. Com isso, 0 movimento
resultou em um crescimento de 25% na base de cidades pagantes em relagdo ao ano anterior, o que evidencia maior confian¢ga dos municipios nos
programas oferecidos pela Associa¢do Cactus.

Além disso, dentre nossos resultados, podemos destacar a participacéo de 202 mil estudantes na Fase 1 da Maratona Tech — esta que cresceu 50% no
ndmero de cidades alcangadas —, mais de 62 mil participantes da Olimpiadas Cactus; e ao todo, com nosso alcance e expansdo impactaram 1.000
cidades, com 4.000 escolas inscritas.

Também marcamos presenga em noticias importantes. Fomos pauta na SBVC (Sociedade Brasileira de Varejo e Consumo) pela nossa parceria com o
Movimento Tech 2030, que reuniu empresas como iFood e Mercado Pago, destacando o match funding realizado pelas marcas parceiras.

Como reforgo do nosso propdsito, construimos novas parcerias e reforcamos as antigas. Entre as novas, podemos mencionar a estratégica parceria
com a plataforma Me Salva, que proporcionou aos estudantes-destaque da Cactus a oportunidade de acesso gratuito e completo aos cursos
preparatérios para ENEM e Pré-vestibulares. Num total, mais de 236 estudantes foram beneficiados pela iniciativa, e conseguiram impulsionar os seus
estudos nesse ponto tdo importante de trajetéria académica.

Ademais, no interim do ano de 2024, promovemos maior estimulo & educacéo e desenvolvimento pessoal de diversos alunos pelo Brasil por meio de
experiéncias imersivas de aprendizagem. Além das jé citadas nessas consideragdes finais, as Imersdes Tech, A Olimpiada de Matematica do Parang, o
Desafio BTG e o projeto online IBM.

Nada disso seria possivel sem o apoio de nossos parceiros em nossas iniciativas e de nossos mdltiplos colaboradores espalhados por todo o Brasil. O
nosso muito obrigado a todos que ajudam a construir e manter a Associagdo Cactus! Até aqui, cada vez mais, acreditamos que estamos caminhando
na dire¢do certa para transformar a educagdo brasileira. E nesse ano de 2025 ndés queremos fazer muito mais. Impactar mais estudantes, fechar mais
parcerias, continuar conduzindo as atuais de forma excelente, ampliar projetos. Sobretudo, queremos fazer com que a paixdo pela educacgdo atinja os
brasileiros, comecando pelos nossos estudantes.

Para isso, precisamos de vocé: estudante, professor(a), diretor(a), colaborador(a), parceiro(a), empresario(a) e, doador(a)!

RELATORIO ANUAL 2024



ASSOCIACAO

*CACTUS

QUEBRE O CICLO

WWW.CISSOCiCICCIOCCICtUS.OI’g.br

@cactus_ong

contqto@qssociacqocqctus.com.br



