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Ref.: Averbacdo de documentos.

ASSOCIACAO CACTUS, associagdo civil sem fins lucrativos, com sede na Avenida
Washington Soares, n? 55, sala 307 — Iguatemi Empresarial, bairro Edson Queiroz, na
cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, CEP 60811-341, inscrita no CNPJ sob o n?
36.642.475/0001-29, representada em conformidade com o seu Estatuto Social, pelo Sr.
JEFFERSON MARQUES VIANNA, brasileiro, solteiro, economista, portador da cédula de
identidade RG n?® 2008684688-9 expedida pela SSP/CE e inscrito no CPF sob o n?
055.676.233-99, com endereco na Avenida Washington Soares, n2 55, sala 307 -
Iguatemi Empresarial, bairro Edson Queiroz, na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara,

CEP 60811-341, e endereco eletrdnico jefferson.vianna@associacaocactus.com.br,

requer a V.S.2, a averbac¢do, nos termos do art. 121, da Lei n? 6.015/1973 e da Lei n®
10.406/2002, de sua Ata de Assembleia Geral, realizada em 23 de julho de 2023, e

Estatuto Social.

Termos em que

Pede deferimento.

Fortaleza, 13 de setembro de 2023.

DocuSened by
35 b s
|
i Amank por EFTEREON MARJUES ZANNA CSM 1000
U CFF C2%0TIAW
Paped Dewwr Pruscens
| aatss 40 Asrahsn VOO 7Y | D0 1S T
ICP
K—umwvam-um

ASSOCIACAO CACTUS

p. Jefferson Marques Vianna
Diretor Presidente
CPF 055.676.233-99
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ASSOCIACAO CACTUS

‘ CNPJ 36.642.475/0001-29
Registro n° 158332 do 1° Registro de Titulos e Documentos e de Pessops Juridicas de
Fortaleza

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO CACTUS

Artigo 1° - A Associagio Cactus (“Associagdo”) é uma associagdo sem fins lucrativos,
que se rege por este Estatuto Social e pelas disposigdes legais e regulamentos que lhe
forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Associagio tem por finalidade promover o progresso social de alunos do
sistema publico de ensino ¢/ou de baixa renda no pais inclusive, por meio, das seguintes

formas:

(a) Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais;

(b) Promogio e aplicagio de olimpiadas cientificas focadas ao desenvolvimento
e aprendizado de criangas, jovens e adolescentes;

() Disponibilizagio de materiais educacionais, incluindo o contetido
preparatério para as provas de olimpiadas municipais, estaduais e nacionais;

(d) Preparagio e aplicagdo de processo seletivo dos alunos de baixa renda, bem
como selegdo e premiagio dos alunos com melhor desempenho nas referidas
provas, para recebimento de bolsas e custeios com a finalidade de que tais
estudantes cursem instituigdes qualificadas de ensino;

(¢) Formagido de turmas olimpicas, com os alunos de melhor desempenho na
olimpiada interna referida na alinea (a), inclusive em parceria com
profissionais da rede municipal de ensino;

() A promogio de acesso a aulas de reforgo preparatorias para as referidas
provas ¢ olimpiadas;

(g) A promogdo de acesso a espago fisico para a realizagdo das atividades
descritas nas alineas supracitadas (a) a (e) acima;

(h) Intermediagio e custeio de bolsas para alunos de baixa renda que ingressem
em institui¢des educacionais da rede privada de ensino, bem como a
promogdo de auxilio no que tange & promogdo de alimentagdo adequada,
moradia, uniforme, material escolar e transporte;

(i) O apoio e atuagdo na produgdo, no fomento ¢ na difuséo do desenvolvimento
humano através do acesso a educagio, esporte e cultura;
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() A criagdo, implantagdo ¢ apoio a instrumentos e veiculos altemativos de
comunicagdo ¢ difusdo cultural;

(k) A promogio de programas e atividades que contribuam com o0
desenvolvimento da educagdo, do esporte e da cultura, em todas as suas
modalidades ¢ manifestagdes;

() A promogio e apoio a defesa dos direitos das criangas, jovens e adolescentes,
por meio da educagio sécio-cultural;

(m) A promogdo da defesa das minorias e o apoio, através da educagdo sdcio-
cultural, a grupos em situagdo de vulnerabilidade social;

(n) O favorecimento da difusio do desenvolvimento social, educacional e
cultural, destacando seus aspectos pedagogicos, sociais, econdmicos e
ambientais;

(0) A promogdo da inclusdo digital e difusdo tecnologica para criangas, jovens e
adolescentes;

(p) Arealizagao e incentivo de atividades de formagao, capacitagdo, treinamento,
qualificagdo e educagdo profissional, com vistas ao permanente
desenvolvimento institucional, intelectual e humano;

(@) O fomento ao estabelecimento, aperfeicoamento e difusdo de politicas e

agoes de responsabilidade social junto a empresas e demais organizagdes
interessadas; e

(r) A realizagdo de campanhas educativas, cursos, competigdes e eventos de
integragdo sociocultural para criangas, jovens e adolescentes.

Artigo 3° - A Associagdo tem sede no Estado do Ceara, na Cidade de Fortaleza, na
Avenida Washington Soares, n® 55, Sala 307 — Iguatemi Empresarial, bairro Edson
Queiroz, CEP 60811-341, podendo, por deliberagio, na forma deste Estatuto, abrir,

transferir e extinguir seg¢des regionais ¢ quaisquer outros estabelecimentos em qualquer
parte do territorio nacional ou do exterior.

Pardgrafo Unico — A Associagio mantém uma filial no Estado de Sdo Paulo, na
Cidade de Sio Paulo, na Rua Alameda Santos, n® 1.293, 4° andar, bairro Cerqueira
César, CEP 01419-001.

Artigo 4° - A Associagdo terd prazo indeterminado de duragdo.

TiTULO I

ASSOCIADOS CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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CAPITULO I - Categorias de Associados

Artigo 5° - Os associados, em niimero ilimitado, serdo distribuidos pelas'\categorias de
Beneméritos ¢ Colaboradores.

Parigrafo 1° — Serdo admitidas como Associados Beneméritos as pessoas
naturais e juridicas que subscreverem os atos constitutivos da Associagdo nessa
condi¢do ou mediante posterior convolagdo de Associado Colaborador a tal
categoria, inclusive por proposta da Diretoria, em todos os casos ad referendum
do Conselho Deliberativo, em virtude dos eminentes servigos prestados a

Associagao.

Parsdgrafo 2° Scrdo admitidas como Associados Colaboradores todas as pessoas
naturais e juridicas que ndo subscreverem os atos constitutivos da Associagdo na
condigdo de Associados Beneméritos ou que vierem a ingressar na Associagio,
observados os requisitos ¢ a forma de admissao estabelecidos no artigo 6° abaixo.

Paragrafo 3° — As pessoas juridicas associadas, caso existentes, serdo
representadas na Associagdo por um de seus titulares, associados diretores ou
procuradores, estes devidamente credenciados para tal fim.

Pardgrafo 4° — Associados Colaboradores que realizarem feitos de reconhecida
distingdo e promogdo da Associagdo ou de suas finalidades poderdo pleitear ao
Conselho Deliberativo a elevagdo a categoria de Associados Beneméritos,
atribuindo -lhes as prerrogativas e os direitos reservados a esta categoria.

CAPITULO II - Admissiio de Associados

Artigo 6 — Apenas Associados Colaboradores poderdo ser admitidos na Associagdo. A
admissdo destes processar-se-a mediante:

(@)  Indicagdo, pelo Diretor de Desenvolvimento de Negécios a Diretoria, do
respectivo postulante que o referido Diretor entenda como apto para ingressar na
Associagdo como Associado Colaborador;

(b)  Anilise por parte da Diretoria de documentos aplicaveis relacionados ao
postulante, conforme indicado pelo Diretor de Desenvolvimento de Negécios ou
tenha postulado diretamente seu ingresso;

Digitalizado com CamScanner

A
-


https://v3.camscanner.com/user/download

(c)  Anilise, por parte da Diretoria, de documentos aplicaveis relacionados a0
postulante, conforme indicado pelo Diretor de Desenvolvimento de Negdcios
tenha postulado diretamente seu ingresso;

(d) Realizagdo de entrevista presencial com o postulante por partc da
Diretoria;

(e) Apbs a realizagdo do quanto previsto nas alineas “a™ a “c” deste artigo,
desde que a maioria dos Diretores entenda pela aptidio do postulante,
considerando a satisfatoriedade dos resultados obtidos, mediante recomendagdo
por parte da Diretoria ao Conselho Deliberativo no sentido de aprovar o ingresso
do postulante em questio;

) Por meio da aprovagio da admissio do postulante pela maioria dos
membros do Conselho Deliberativo da Associagdo, ocasido em que 0s novos
Associados Colaboradores estardo admitidos para todos os fins e efeitos.

Parigrafo Unico — A analise dos documentos e a realizagio de entrevista
presencial, conforme previstos nas alineas “a” e “b”, respectivamente, tém por
objetivo demonstrar a aptiddo e a qualificagdo do postulante para promover ¢
participar de iniciativas de promogdo da assisténcia social e educagio de
qualidade, bem como complementar a sua atuagio em participagdo junto a outras
organizagoes.

CAPITULO III - Direitos dos Associados

Artigo 7 - Sdo direitos dos associados:

(a)  Usufruir de todas as vantagens, os direitos e as prerrogativas estatutarias;
(b)  Frequentar a sede e quaisquer outras dependéncias de uso social da
Associagdo, respeitadas as regras estabelecidas pela Diretoria e somente para a
realizacdo de atividades relativas e pertinentes & Associagao;

(¢)  Apresentar propostas, estudos e sugestoes, submetendo-as a Diretoria;

(d) Recorrer ao Conselho Deliberativo, a Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos
Comités de Assessoramento eventualmente existentes;
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(e) Votar e, no caso de pessoas naturais, serem eleitos medi
quaisquer 6rgdos da Associagdo, na forma prevista neste Estatutq;

) No caso de pessoas naturais, serem empossados nos cargos para cujo
desempenho tenham sido eleitos e exercé-los;

(g2)  Subscrever solicitagbes de convocagdo da Assembleia Geral, a ela
comparecer, manifestar-se e participar de suas deliberagdes; e

(h)  Integrar comissdes e/ou grupos de trabalho para os quais sejam escolhidos,
bem como exercer quaisquer outros encargos, atribui¢des ou mandatos que lhes

venham a ser outorgados.

Artigo 8 - O exercicio dos direitos e das demais prerrogativas sociais é condicionado a
estar o associado em dia com as contribuigdes sociais.

Artigo 9 - Os associados de qualquer categoria ndo respondem solidéria tampouco
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da Associagao.
CAPITULO IV - Deveres dos Associados
Artigo 10 - S3o deveres dos associados:
(a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes da Assembleia
Geral, da Diretoria, do Conselho Deliberativo e dos Comités da Associagéo, caso
existentes;
(b)  Prestigiar sempre a Associagdo e trabalhar para a realizagdo dos seus fins;
(c) Manter a Associagdo informada, por meio da Diretoria, sobre fatos de
interesse para atividades da Associagdo, tendo em vista a prestagdo de servigos
de assisténcia pela Associagio;
(d) Manter a Associagdo informada sobre aspectos e oportunidades

relacionados a realizagfio de eventos, palestras e formas de comunicagido em
midia em geral por parte da Associagdo;
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(e)  Accitar ¢ desempenhar com dedicagdo e diligéncia qualquer encargo ou
servigo associativo ou ocupagiio de cargo em comité para o qual tenham sido
indicados pela Dirctoria ou pela Assembleia Geral;

()] Prestar a Dirctoria as informagdes que lhes forem solicitadas;

(8 Comparecer as Assembleias ou reunides para as quais forem convocados;
€

(h)  Pagar pontualmente as mensalidades/anuidades, caso fixadas pelo
Conselho Deliberativo.
CAPITULO V - Penalidades

Artigo 11 - Sera obrigatoriamente suspenso, pelo periodo de 1 (um) ano, o associado que
infringir o seus deveres sociais.

Artigo 12 - Sera excluido do quadro social, por deliberagdo da Assembleia Geral, dentro
de 60 (sessenta) dias, a contar de comunicagdo neste sentido, dando-lhe direito de defesa,
o associado que incorrer em:

(a) Reincidéncia em infragdo dos dispositivos estatutarios; ou

(b) Priticas, atitudes ou condutas prejudiciais ou que desprestigiem a
Associagdo.

Parigrafo Unico — O nio comparecimento do associado excluendo a Assembleia

Geral que deliberar a respeito de sua exclusio sera considerado reniincia ao direito
de defesa.

TITULO 111
PATRIMONIO E FONTES DE RECEITA
CAPITULO I - Patriménio

Artigo 13 - O patriménio da Associagdo serd constituido pelos bens e direitos que esta
adquirir, a qualquer titulo, ou que os associados a ela doem.
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Artigo 14 - O patriménio social permanecera sob a guarda e a respo
Diretoria, cabendo aos associados, entretanto, de maneira geral, a obri;
bens da Associagao.

sabilidade direta da
agdo de zelar pelos

CAPITULO 11 - Fontes de Receita
Artigo 15-  As fontes de receita da Associagdo sdo as seguintes:

(@) Mensalidades/anuidades a serem eventualmente cobradas nos termos do
artigo 16;

(b) Doagdes, por pessoas naturais e/ou juridicas, inclusive por meio de
captagio de recursos para constituicio de fundo de investimento cujos
rendimentos sejam utilizados para a manutengdo da Associagdo - financial
endowment,

(c) Subvengdes e auxilios;

(d)  Cursos, palestras e outros eventos organizados e¢/ou promovidos pela
Associagao; ¢

(e) Outras aplicaveis em conformidade com a legislagdo vigente.

Artigo 16 -  Os critérios para a eventual fixagido de mensalidades/anuidades, bem como
o valor destas, caso existentes, competirio ao Conselho Deliberativo, mediante
recomendagdo da Diretoria.

TITULO IV
ORGAOS DA ASSOCIACAO

CAPITULO I - Assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral, convocada pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria,
ou por 1/5 (um quinto) dos associados, e instalada na forma da lei e deste Estatuto Social,
reunir-se-4 ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses ap6s o término do exercicio
social e, extraordinariamente, sempre que interesses € assuntos sociais exigirem
deliberagdo dos associados.
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Pardgrafo 1° - A convocagdo dar-se-i mediante mensagem eletronica (e-mail)
enviada a todos os membros da Associagdo, ndo inferior a 7 (sete) dias antes da
sua realizagio, especificando a ordem do dia da Assembleia. A convocagdo serd
considerada regular desde que devidamente recebida no prazo acima referido
mediante aviso de comprovagio de recebimento.

Pardgrafo 2° - Independentemente das formalidades de convocagdo, serd
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os associados.

Parigrafo 3° — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, ou, na sua auséncia, pelo Diretor Presidente, ou na auséncia destes,
por quem a Assembleia Geral indicar. O presidente da Assembleia Geral escolherd
um dos presentes para secretarid-lo.

Paragrafo 4° — Assembleia Geral instalar-se-4, em 1* (primeira) convocagio, com
a presenga da maioria dos associados e, em 2* (segunda) convocagdo, 1 (uma) hora
apoés a 1* (primeira) convocagao, com qualquer niumero de associados.

Artigo 18 — Compete a Assembleia Geral, além das demais atribuigdes previstas em lei
ou no presente Estatuto Social, deliberar sobre:

(a) A reforma do Estatuto Social da Associagdo;

(b)  As contas dos administradores, examinando, discutindo e votando as
demonstragdes financeiras;

(c) A elei¢do e a destituigdio dos membros da Diretoria, devendo receber,
obrigatoriamente, informagdes detalhadas sobre os candidatos, incluindo, mas ndo
se limitando, suas atividades profissionais, posi¢des anteriores ou atuais na
administragdo e/ou de membro de comité consultivo de outras entidades e/ou
sociedades, dentre outras informagdes julgadas essencialmente necessarias;

(d) A incorporagdo, a fusdo, a cisdo, a transformagdo e a dissolugdo da
Associagdo;

(e) A exclusiio de associados, na forma do artigo 12 deste Estatuto Social;

()  Demais deliberagdes sujeitas & aprovagio da Assembleia, conforme
recomendadas ou solicitadas pela Diretoria.
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Artigo 19 - As deliberagdes em Assembleia Geral, salvo as excegdes prévistas em lei ou
neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos pYesentes, nio se
computando os votos em branco.

Artigo 20 — A eficicia das deliberagdes tomadas em Assembleia Geral referentes as
matérias abaixo indicadas depende da aprovagao prévia ou da ratificagdo em um prazo de
30 dias da maioria dos Associados Beneméritos, reunidos em Assembleia Especial
apartada, para a qual deverdo ser regularmente convocados na forma da lei e deste
Estatuto Social:

(a) Reforma do Estatuto Social da Associagao;
(b) Incorporagio, fusio, cisdo, transformagdo e dissolugdo da Associagdo; €

(c) Exclusdo de associados, na forma do artigo 12 deste Estatuto Social.

Artigo 21 — Cada associado presente tera direito a 1 (um) voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral. De forma analoga, cada Associado Benemérito terd direito a 1 (um)
voto nas deliberagdes da Assembleia Especial, conforme referida no artigo 20 acima.

Parigrafo 1° — A Assembleia Geral e a Assembleia Especial somente poderdo
deliberar sobre assuntos da ordem do dia constantes do respectivo edital de
convocagdo, sendo vedada a inclusdo na pauta da Assembleia Geral e da
Assembleia Especial de rubricas genéricas ou expressdes equivalentes,
ressalvadas as excegoes previstas em lei.

Paragrafo 2° — Dos trabalhos e das deliberagdes da Assembleia Geral e da
Assembleia Especial, conforme o caso, sera lavrada ata, na forma de sumario dos
fatos ocorridos, contendo a indicagio resumida do sentido do voto dos associados
presentes, dos votos em branco e das abstengdes, devendo ser assinada pelos
integrantes da mesa ¢ pelos associados presentes que perfagam, pelo menos, a
maioria necessaria para as deliberagdes tomadas.

CAPITULO 1I - Administragio

Artigo 22 — A administragio da Associagio compete ao Conselho Deliberativo e &
Diretoria, com as atribuigdes conferidas por lei e por este Estatuto Social.
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Pardgrafo Unico - Os administradores da Associagdo sdo dispensados de prestar
garantia para o exercicio do cargo.

Artigo 23 — Os administradores devem assumir seus cargos dentro de 30 (trinta) dias a
contar das respectivas datas de cleigdo, mediante assinatura de termo de posse,
permanccendo em scus cargos até a investidura dos novos administradores eleitos.

Artigo 24 - E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer administrador da Associagdo que a envolva em obrigagdes relativas a atividades
e negocios estranhos aos seus fins, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se
for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

CAPITULO III - Conselho Deliberativo

Artigo 25 — O Conselho Deliberativo é composto por até 5 (cinco) pessoas naturais,
dentre os Associados Beneméritos (*Conselheiro™ ou, no plural, “Conselheiros™), eleitas
pela maioria dos associados, com mandatos unificados de 2 (dois) anos, permitida a
reeleigdo.

Parigrafo 1° - Cabera ao Conselho Deliberativo designar, dentre os seus
membros, o Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - O Conselheiro deve ter reputagdo ilibada, ndo podendo ser eleito,
salvo dispensa da Assembleia Geral, aquele que tiver ou representar interesse
conflitante com a Associagdo e seus fins; ndo podera ser exercido o direito de voto
pelo Conselheiro caso se configurem, supervenientemente, os mesmos fatores de
impedimento.

Paragrafo 3° — Nas hipoteses de vacincia do cargo ou rentncia de um dos
membros do Conselho Deliberativo, a Assembleia Geral serd convocada
imediatamente para a nomeagdo, dentre os Associados Beneméritos, de um
Conselheiro substituto, cujo mandato coincidira com o dos demais Conselheiros.

Artigo 26 — O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada
trimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario para o atendimento dos interesses
sociais, Se entender necessdrio, 0 Conselho Deliberativo podera contratar consultores
externos para auxilid-lo em suas deliberagdes.

Pardgrafo 1° - As reunides do Conselho Deliberativo devem ser convocadas por
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qualquer Conselheiro, preferencialmente o Presidente do Conselho Deliberativo,
mediante mensagem eletronica (e-mail) enviada a todos os membro} do referido
6rgdo, ndo inferior a 7 (sete) dias antes da sua realizagdo, especificarido a ordem
do dia da reunido. A convocagéo sera considerada regular, desde que devidamente
reccbida no prazo acima referido mediante aviso de comprovagio de recebimento.
Independentemente das formalidades de convocagdo, serd considerada regular a
reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho Deliberativo.

I

Paragrafo 2° — As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas
preferencialmente na sede da Associagdo, exceto se outro local for devidamente
informado na respectiva convocagao. Fica ainda facultada a realizagdo de reunides
ou a participagdo dos Conselheiros nas reunides do Conselho Deliberativo por
telefone, videoconferéncia, mensagem ecletronica (e-mail), ou outro meio de
comunicagdo que possa asscgurar a participagdo efetiva e a autenticidade do seu
voto. Nessa hipotese, o Conselheiro serd considerado presente a reunido, e seu
voto sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da
referida reunido.

Paragrafo 3° — Um Conselheiro podera ser representado na reunido por outro
Conselheiro, desde que devidamente autorizado por escrito, em formato fisico ou
eletrénico (e-mail).

Parigrafo 4° — Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo presidir as
reunides do Conselho Deliberativo. Em caso de auséncia ou impedimento
tempordrio, essa fungdo devera ser exercida por qualquer outro Conselheiro.

Artigo 27 - O qudrum de instalagdo das reunides do Conselho Deliberativo serd o da
maioria dos seus membros. As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pelo
voto favoravel da maioria de seus membros.

Paragrafo 1° - Todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo constardo de atas
lavradas no respectivo livro de atas do Conselho Deliberativo e assinadas pelos
conselheiros presentes.

Pardgrafo 2° - Nas reunides do Conselho Deliberativo, sdo admitidos os votos
escritos antecipados e os votos proferidos por fax, mensagem eletronica (e-mail)
ou por qualquer outro meio de comunicagdo, computando-se como presentes os
membros que assim votarem. sendo ainda admitidos os votos por procuragio
outorgada a outro Conselheiro, com poderes especificos, entre os quais a integra
do voto do Conselheiro ausente.
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Artigo 28 — Compete ao Conselho Deliberativo:

(a)  Fixar a orientagdo geral das atividades da Associagdo, em linha com estratégias
de longo prazo, incluindo, mas ndo se limitando, a aprovagio do orcamento anual ¢ o
plancjamento estratégico;

(b)  Avaliar a Diretoria da Associagdo, dar a orientagdo geral de suas atividades e
propor as diretrizes estratégicas, bem como definir as expectativas de resultados da

Associagao;

(c) Deliberar a respeito do reinvestimento dos resultados da Associagido da forma que
entender adequada;

(d) Contribuir para a criagio e a estruturagdo de novas frentes da atuagdo da
Associagdo, bem como avaliar a realizagdo e a implementagdo de associagdes e parcerias
com outros entes publicos ou privados;

(e) Fiscalizar a gestdo dos Diretores da Associagdo, examinar, a qualquer tempo, os
livros e os documentos da Associagdo, solicitar informagdes sobre contratos celebrados
ou em via de celebragdo bem como sobre quaisquer outros atos;

) Decidir a respeito da abertura, do encerramento ou da alteragdo do enderego de
segdes regionais, escritorios ou quaisquer outros estabelecimentos da Associagao no pais

ou no exterior;

(g)  Decidir a respeito da admissdo de novos Associados Colaboradores, bem como a
respeito da elevagio a categoria de Associado Benemérito o Associado Colaborador que,
pleiteando tal elevagio, por conta propria ou mediante indicagdo da Diretoria, demonstre
a realizagdo de feitos de reconhecida distingdo ¢ promogdo da Associagdo ou de suas
finalidades;

(h)  Convocar a Assembleia Geral da Associagdo;

(i) Manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria e
qualquer outro documento relevante para as atividades da Associagio;

34) Autorizar previamente a celebragio de quaisquer contratos de prestagdo de
servigos, financiamento ou empréstimo, cujo valor ultrapasse R$ 500,00 (quinhentos

reais) e que nio estejam contemplados no or¢amento anual;
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(k)  Autorizar previamente de forma uninime a celebragio de quaisqubr contratos de
prestagdo de servigos, financiamento ou empréstimo, cujo valor ultrapassq RS 10.000,00
(dez mil reais) e que ndo estejam contemplados no orgamento anual.

()] Autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituigio de 6nus reais
e a prestacdo de garantias a obrigagdes de terceiros;

(m)  Escolher e destituir os auditores independentes, se houver;

(n)  Propor & Assembleia Geral, com o intuito de melhor auxiliar o exercicio de suas
fungdes, a criagio ou a extingdo de comités de assessoramento do Conselho Deliberativo,
os quais serdo integrados por pessoas por ele designadas dentre os associados, definindo
suas atribui¢Ges € €scopos;

(0)  Deliberar sobre quaisquer matérias que ndo sejam de competéncia da Diretoria ou
que ultrapassem o limite da sua competéncia;

(p)  Aprovar a celebragdo de quaisquer negdcios juridicos com partes relacionadas aos
associados;

(g) A assungdo ou contratagio de qualquer obrigagdo ou a pratica de qualquer outro
ato que importe no desenvolvimento ou na criagio de linha de atuag@o da Associagdo ndo
relacionada a sua finalidade;

(r)  Exercer o direito de voto da Associagdo em quaisquer de suas entidades
controladas, coligadas, afiliadas, ou em qualquer sociedade investida, sobre qualquer
matéria;

(s) Mediante recomendagdo da Diretoria, determinar, os critérios para a eventual
fixagdo de mensalidades/anuidades, bem como o valor destas, caso existentes; e

(t) Deliberar, no limite de sua competéncia, sobre os casos omissos neste Estatuto
Social.

CAPITULO 1V - Diretoria

Artigo 29 — A Diretoria da Associagdo serd composta por no minimo 1 (um) membro e
no maximo 7 (sete) membros, associado(s) ou ndo, residente(s) no pais, eleito(s) pela
Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reelei¢do, preferencialmente com término do prazo de gestdo
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coincidente com a dos membros do Conselho Deliberativo, com as seguintes designagdes:
1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de Marketing, 1
(um) Diretor Pedagédgico, 1 (um) Dirctor de Desenvolvimento de Negécios, 1 (um)
Diretor de Contetido ¢ 1 (um) Diretor de Captagéo.

Pardgrafo 1° - Ocorrendo vacincia do cargo de Diretor Presidente, ou
impedimento do titular, caberd 3 Assembleia Geral eleger o novo Diretor ou
designar o substituto, fixando, em qualquer dos casos, o prazo da gestdo e os
respectivos vencimentos.

Paragrafo 2° - Entre a vacéncia do cargo de Diretor Presidente e a elei¢do ou a
designagdo do seu substituto pela Assembleia Geral, nos termos do paragrafo 1°
deste artigo, competira ao Diretor Pedagogico exercer, além do cargo para o qual
foi eleito, o de Diretor Presidente.

Pardgrafo 3° - A auséncia ou impedimento de qualquer Diretor por periodo
continuo superior a 60 (sessenta) dias acarretara o término do respectivo mandato,
aplicando-se o disposto no pardgrafo 1° deste artigo, exceto se de outra forma
autorizado pela Assembleia Geral.

Artigo 30 — A Diretoria ¢ o 6rgio de representagao ativa, passiva, judicial e extrajudicial
da Associagdo, competindo-lhe praticar todos os atos de gestio das atividades da
Associagdo atribuidos por lei, por este Estatuto Social e/ou pelo Conselho Deliberativo,
quais sejam:

(a) Administrar e gerir os negocios da Associagio;

(b)  Monitorar o cumprimento da legislagdo anticorrupgdo, da governanga e dos
sistemas de compliance pela Associagio;

(c) Rever e atualizar as praticas de administragdo e gestdo da Associagdo, tendo em
vista as eventuais necessidades de ampliagdo de suas atividades;

(d) Convocar a Assembleia Geral sempre que entender necessario;

(¢)  Propor & Assembleia Geral, com o intuito de melhor auxiliar o exercicio de suas
fungbes, a criagdo ou a extingdo de comités ou conselhos da Diretoria, os quais serdo
integrados por pessoas por ela designadas dentre os associados, definindo suas atribuigdes
€ esCopos,
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® Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Congelho Deliberativo
e da Assembleia Geral;

(2) Submeter, anualmente, & apreciagdo da Assembleia Geral, ap6s manifestagdo do
Conselho Deliberativo, o relatério da administragdo, as contas da Diretoria e as
demonstragdes financeiras relativas a cada exercicio social,

(h)  Apresentar ao Conselho Deliberativo a Assembleia Geral eventual proposta sobre
a forma de reinvestimento do resultado da Associagao;

@) Autorizar previamente a celebragio de quaisquer contratos de prestagio de
servigos, financiamento ou empréstimo, cujo valor ndo ultrapasse R$ 500,00 (quinhentos
reais) ¢ que ndo estejam contemplados no orgamento anual;

1)) Indicar ao Conselho Deliberativo, podendo ser representada nestes casos pelo
Diretor de Desenvolvimento de negdcios, a convolagdo de categoria dos associados,
conforme as categorias descritas no artigo 5° deste Estatuto Social.

(k) Decidir, por solicitagdo do Diretor Presidente, sobre qualquer assunto que ndo seja
de competéncia privativa da Assembleia Geral e/ou do Conselho Deliberativo.

Artigo 31 — A Diretoria é composta pelos scguintes Diretores com as suas respectivas

competéncias, conforme seguc:

(a) Compete ao Diretor Presidente: (i) convocar e presidir as reunides da
Diretoria; (ii) representar a Dirctoria nas reunides do Conselho Deliberativo; (iii)
supervisionar e orientar a condugdo dos negocios financeiros, sociais e de
sustentabilidade assim como as atividades dos demais Diretores; (iv) apresentar
ao Conselho Deliberativo e, posteriormente, caso por este aprovadas, a
Assembleia Geral, as demonstragdes financciras, os orgamentos de operagoes e de
investimentos, o plancjamento financeiro e o fluxo de caixa; (v) assinar,
conjuntamente ao Diretor Financeiro, todos os atos ¢ os documentos que
envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Associagdo,
e (vi) demais fungdes inerentes ao cargo.

(b)  Compete ao Diretor Financeiro: (i) organizar e dirigir todos os servigos de
tesouraria da Associagio; (ii) promover a arrecadagdo de todas as receitas cabiveis
4 Associagdo pelos servigos prestados aos associados; (iii) assinar todos os atos e
os documentos que envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade
financeira da Associagdo, inclusive cheques, ordem de pagamento, titulos de
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crédito e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em
responsabilidade da Associagdo; (iv) ter sob sua guarda e responsabilidade todos
os valores em espécie pertencentes a Associagio; (v) manter em depdsito bancario
ou em aplicagdo em papéis do mercado financeiro, que tenham pronta liquidez, os
fundos disponiveis da Associagdo, mantendo liquidez em caixa estritamente 0
quanto a Diretoria entender conveniente para a manutengao do dia a dia da rotina
da Associagdo; (vi) efetuar o pagamento de despesas previamente autorizadas (vii)
elaborar, juntamente com os demais Diretores e sob a coordenagdo do Diretor
Presidente, os orgamentos da Associagdo e responder pelo controle da execugdo
desses orgamentos principalmente no que se refere ao controle do fluxo de caixa;
(viii) orientar a execugdo da politica econémico-financeira, supervisionando as
atividades econémico-financeiras da Associagdo; (ix) demais fungdes inerentes ao
cargo.

(c)  Compete ao Diretor de Marketing: (i) elaborar planos estratégicos das
areas de publicidade e propaganda; (ii) gerir em todos os aspectos a comunicagéo,
interna e externa, da Associagdo; (iii) implementar atividades de marketing e
divulgacio da da Associagio, bem como coordenar a sua execu¢do; (iv) manter
associados e beneficidrios da Associagdo informados sobre os eventos ligados a
entidade; e (v) demais fungdes inerentes ao cargo.

) Compete ao Diretor Pedagogico: (i) conduzir as agdes formativas
diretamente com os professores € a gestdo das salas de aula; (ii) gerir os docentes
envolvidos em projetos da Associagdo; (iii) orientar e coordenar os
estabelecimentos escolares e educativos nos quais a Associagao atue; (iv) prestar
contas a Diretoria sobre o funcionamento dos estabelecimentos escolares e
educativos nos quais a Associagdo atue; (v) organizar e promover olimpiadas
municipais dentre os alunos de baixa renda; coordenar a confec¢do de conteudo
preparatério para tais provas, bem como a corre¢do das referidas provas; (vi)
promover o ensino, o material escolar ¢ o local adequado para os alunos de maior
desempenho nas olimpiadas internas da Associagdo; ¢ (vii) demais fungdes
inerentes ao cargo.

(e) Compete ao Diretor de Desenvolvimento de Negdcios: (i) gerir o controle
de negbcios da Associagdo; (ii) elaborar os planos de negécios € a sua respectiva
implementagdo na Associagdo; (iii) buscar e indicar a Diretoria pessoas naturais
e/ou juridicas aptas para admissdo como associadas da Associagdo; e (iv) demais
fungdes inerentes ao cargo, devendo manter o Diretor Presidente informado a
respeito das relagdes comerciais e de parceria referentes a Associagdo.
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)] Compete ao Diretor de Contetido: (i) elaborar e avalipr, junto aos
professores ¢ aos alunos, materiais didaticos apropriados para ds olimpfadas
cientificas, municipais e nacionais, ¢ para as olimpiadas internay do Projeto
Cactus; (ii) elaborar o edital ¢ a prova das olimpiadas Cactus; ¢ (iii) demais
fungdes increntes ao cargo.

(8  Compete ao Diretor de Captagio: (i) propor a politica de servigos, captagdo
e negocios da Associagio ao Conselho Deliberativo; (ii) supervisionar a
implantagdo ¢ o desenvolvimento politica de servigos, captagdo e negécios da
Associagido e dela prestar contas ao Diretor Financeiro da Associagdo com a
periodicidade definida por este tltimo; (iii) elaborar projetos para aproveitamento
de oportunidade de negdcios para a Associagdo; e (iv) propor a contratagdo pela
Associagio de bens ¢ servigos necessarios a execugdo de suas finalidades.

Artigo 32 — A Diretoria fara reunides sempre que necessario, lavrando-se atas dessas

reunides em livro préprio.

Paragrafo 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples
de votos, cabendo ao Diretor Presidente ou ao seu substituto o voto de qualidade.

Parigrafo 2° — As reunides da Diretoria terdo quorum de instalagdo da totalidade
dos Diretores em 1* (primeira) convocagdo e em 2 * (segunda) convocagio com a
presenga de, pelo menos, 2 (dois) Diretores.

Parigrafo 3° — Se necessaria, fica facultada a realizagdo de reunides ou a
participagdo dos Diretores nas reunides da Diretoria por telefone,
videoconferéncia, mensagem eletronica (e-mail), ou outro meio de comunicagéo
que possa assegurar a participagao efetiva e a autenticidade do seu voto. Nessa
hipotese, o Diretor serd considerado presente a reunido, e seu voto sera
considerado valido para todos os efeitos legais € incorporado a ata da referida
reunido.

Artigo 33 — Para os assuntos de sua competéncia exclusiva, a Associagio serd
representada e considerada validamente obrigada por ato ou assinatura isolada do seu
Diretor Presidente, ou das assinaturas do seu Diretor Presidente e do correspondente
Diretor, para as competéncias especificas delegadas pelo Conselho Deliberativo e/ou pela
Assembleia Geral.

Artigo 34 — Sem prejuizo do quanto disposto no artigo 33 acima, a representagdo da
Associagdo também sera valida mediante:
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() A assinatura isolada do Diretor Presidente;

(b) A assinatura isolada do Diretor Financeiro nos casos previstos no artigo 31, alinea
(b) deste Estatuto Social;

(¢) A assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) deles o Diretor
Financeiro;

(d) A assinatura conjunta de 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador da
Associagdo, devidamente habilitado; ou

(e) A assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores da Associagdo, nomeados na forma
do disposto no paragrafo Ginico a seguir, conforme procuragio em vigor.

Parigrafo Unico - As procuragdes serdo sempre outorgadas pelo Diretor
Presidente ou por 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) deles o Diretor Financeiro,
devendo ser estabelecidos os poderes do procurador e, excetuando-se as
procuragoes outorgadas para fins judiciais, ndo terdo prazo superior a 1 (um) ano.

CAPITULO V - Conselho Fiscal

Artigo 35 — O Conselho Fiscal, com as atribuigdes estabelecidas em lei, inclusive de
apreciagio, exame e elaboragdo de parecer a respeito das contas da administragdo, serd
composto por até 3 (trés) membros efetivos, e igual nimero de suplentes, todos eleitos
pela Assembleia Geral.

Parigrafo 1° - O Conselho Fiscal nio funcionard em carater permanente e
somente sera instalado mediante solicitagdo dos associados, de acordo com as
disposigdes legais.

Pardgrafo 2° — Serdo apliciveis aos membros do Consclho Fiscal as mesmas
obrigagdes ¢ vedagbes impostas pela lei e por este Estatuto Social aos
administradores da Associagdo.

Pardgrafo 3° — O Conselho Fiscal deverd lavrar em livro préprio de atas e
pareceres o resultado dos exames dos livros e papéis da Associagio.
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CAPITULO VI - Comités de Assessoria

Artigo 36 — A Associagio poderad contar com os seguintes comités\de assessoria
permanentes, os quais deverdo estar sob supervisdo e com reporte a Diretoria.

Artigo 37- Os comités de assessoria & Dirctoria, conforme referidos no artigo 36 serdo
todos compostos por, no minimo, 2 (dois) membros associados indicados pela prépria
Diretoria, para mandatos de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo e a destituigdo a qualquer

tempo.

Paragrafo 1° — Os comités de assessoria, caso existentes, contardo com 1 (um)
coordenador cada.

Parsdgrafo 2° - O coordenador do comité, acompanhado de outros membros,
quando necesséario ou conveniente, deve reunir-se, no minimo semestralmente,
com a Diretoria e, quando requisitado por esta, comparecer as Assembleias Gerais
da Associagdo.

Pardgrafo 3° — Os membros dos comités de assessoria terdo os mesmos deveres
fiduciérios e responsabilidades aplicaveis aos administradores da Associagao.

Artigo 38 — As reunides dos comités de assessoria devem ser registradas em atas, sendo
que as decisdes/recomendagdes deverdo ser tomadas com os votos favoraveis da metade
de seus membros.

TIiTULO V
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 39 — O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
de cada ano. Ao término de cada periodo de exercicio, serdo elaboradas as demonstragdes
financeiras previstas na Lei n° 10.406/2002 (“Cédigo Civil”), para fins de publicacdo e
apreciagdo pela Assembleia Geral.

TiTULO VI
LIQUIDACAO

Artigo 40 — A Associagio se dissolvera e entrard em liquidagdo pela deliberagdo tomada
pela maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral, ¢ dos Associados
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Beneméritos, em Assembleia Especial apartada, nos termos do artigo 20, alinea “b” deste
Estatuto Social, cabendo 4 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo e eleger 0

liquidante, ou liquidantes, que deverdo funcionar no periodo de liquidagdo, fixando-lhes
os poderes.

Pardgrafo 1° — Em caso de dissolugdo da Associagio, os associados receberdo
em restituigdo, atualizado o respectivo valor, as contribuigdes que tiverem

prestado ao patrimdnio da Associagdo, nos termos do artigo 61, § 1°, do Cédigo
Civil.

Paragrafo 2° — O patriménio da Associagdo ndo restituido aos associados, nos
termos do parédgrafo 1° deste artigo sera doado a instituigdo de caridade de notoria

benemeréncia que também goze de isengdo do imposto de renda, a ser escolhida
mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

TITULO VII
FORO

Artigo 41 - Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza, Estado do Ceard, para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas do presente Estatuto Social, seja nas relagdes entre os
associados, seja entre estes ¢ a Associagdo.

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 42 — E vedado & Associagiio conceder financiamento ou garantias de qualquer
espécie a terceiros, sob qualquer modalidade, para negdcios estranhos s finalidades da
Associagdo.

Artigo 43 — Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regidos de acordo com o que preceitua o Codigo Civil ¢ a legislagdo especial
aplicavel.

* %ok
Fortaleza, 23 de julho de 2023
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RELATORIO

v RELATORIO 1 - Arquivo de assinatura aprovado, em
conformidade com MP 2.200-2/2001

23 18:20:
Data de verificagdo :13/(?9/20 0:37

Verséo do software 2.11rc5 .

v Informacdes do arquivo
Estatuto Social Cactus
Nome do arquivo (23.07.2023) (Rev.
12.09.2023) (limpa).pdf
d6ab52a1288ddb77eed7600d1

Resumo SHA256 do arquivo 11412dcbc16¥925887bdadof2
edb22628a09fd1

Tipo do arquivo PDF

Quantidade de assinaturas 1

v sr Assinatura por CN=JEFFERSON MARQUES
VIANNA:***676233%*, OU=Certificado PF A1,
OU=Presencial, OU=18977292000182, OU=AC SOLUT!
Multipla v5, O=ICP-Brasil, C=BR

v Informacdes da assinatura
Tipo de assinatura Destacada
Status da assinatura Aprovado
Caminho de certificagdo Aprovado
Conformidade
Estrutura da assinatura com o padrao (ISO
32000).
Cifra assimétrica Aprovada ALE EoTE
Resumo criptogréfico Correto | “servico
Data da assinatura 180302
17:03:42 U
EXPANDIR
Status dos atributos Aprovados| ¢ enENTOS
» Informacoes do assinante Modo escuro O

https:/iverificador.iti.br/webreport e
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Data de verificagao

Versdo do software

v Informacoes ao arguivo
Nome do arquivo
Resumo SHA256 do arquivo

Tipo do arquivo
Quantidade de assinaturas

Tipo de assinatura
Status da assinatura
Caminho de certificagdo

Estrutura da assinatura

Cifra assimétrica
Resumo criptografico
Data da assinatura

Status dos atributos

.o
SO0 A
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v RELATORIC 1 - Arguivo de assinatura aprovaao, em

19/09/2023 18:18:22
utcC

2.11rc5
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3b427f4961c@e87355fda2528
ePac109a42946bdbf845fdceo
b3Ba68846d2ede
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fA ik g =l D.D R o
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3° OFICIO DE NOTAS E 1° OFICIO RTDPJ DE FORTALEZA - CE
INTERINA SUBSTITUTA - PORTARIA 522/2023 DO TICE PUBLICADA EM 19/05/2023: JANAINA CARVALHO GOIS SALES
ESCREVENTE SUBSTITUTA: ELYANA FRANGA MARQUES RODRIGUES
ESCREVENTE SUBSTITUTA: FABIOLA DA PENHA FREIRE

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

PRENOTACAQ N° 163257 de 01/09/2023
AVERBACA istrada sob o N° 162925 em 26/09/2023
do REGISTRO N° 158332 de 21/02/2020

Certifico e dou fé que o documento em papel com 27 paginas, foi
apresentado  em 26/09/2023, o qual foi registrado sob n° 162925 em
26/09/2023, sendo este, uma averbagdo ao registro de n° 158332, registrado em

21/02/2020 no Livro de Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartorio
na presente data.

Natureza;: REFORMA ESTATUTARIA

Apresentante: ASSOCIACAQ CACTUS
CNPJ/CPF: 36.642.475/0001-29

Valor: Sem Valor Declarado Data do Documento: 23/07/2023

Partes: ASSOCIACAO CACTUS - 36.642.475/0001-29, JEFFERSON MARQUES
VIANA - 055.676.233-99

FORTALEZA/CE, 26 de setembro de 2023

Este certificado ¢ parte integrante e insepardvel do registro do documento acima d
Segunda via de certiddo.

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
N° de Alendimento; 20230901000262
Total de Emolumentos: RS 14340
Total FERMOJU. RS 1028
Total FRMMP; R$ 7,18

Total FAADEP: R$ 7.18
Total Seios: RS 19,19
Valor Total: RS 187.21
Base ce Calculo / Atos com Valor Deciarado

(1) 005026 / (1) 005013 / (3) 005023 / (1) 005012
DIGIT) Lumdhe 1 wbinie ] Salos Apicados
mm‘l& ﬂm- AAWT91338-12K9

AV. PADRE ANTONIO TOMAS, N° 920 - ALDEOTA - CEP: 60.140-160 - FORTALEZA / CE
Telefone: (085) 3304-9444
CNPI: 50.813.003/0001-12
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