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NA MÍDIA
O reconhecimento da Cactus pela mídia vai 
além da visibilidade, é uma forma de 
samplificar nossa mensagem e engajar mais 
pessoas na transformação da educação no 
Brasil. As matérias não apenas evidenciam 
nosso impacto positivo, mas também 
convidam a sociedade a se conectar com 
nosso propósito. 

Em 2024 e 2025, a Maratona Tech foi destaque 
em veículos como o Observatório do Terceiro 
Setor, Jaguá News e Bem Paraná, reforçando 
sua relevância no setor educacional. Nossa 
parceria com o Movimento Tech 2030, que 
reuniu empresas como iFood e Mercado Pago, 
também ganhou espaço na SBVC (Sociedade 
Brasileira de Varejo e Consumo), destacando o 
match funding realizado pelas marcas 
parceiras. 

Além disso, a Cactus teve seu impacto no 
crescimento do IDEB (Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica) no 
Nordeste reconhecido pelo jornal O Estado, 
especialmente em Matemática, contrastando 
com a queda da média nacional. 

Por fim, o reconhecimento do nosso fundador, 
Victor Hill, pela Forbes Under 30 reafirma a 
relevância da Cactus no cenário nacional e a 
sua magnitude dentro da educação. 

Principais matérias
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Jefferson Vianna - Fundador e Presidente
Victor Hill - Fundador e Presidente do Conselho
Rosalu Fladt Queiroz - Vice Presidente
Rodrigo Souza - Diretor de Marketing 
Adrielly Vasconcelos - Coordenadora Jurídica/Financeiro
Camila Murta - Diretora de Operação e Gente
Marina Novais - Diretora de Inovação
Mariene Souza - Coordenadora de Consultoria Pedagógica
André Sousa - Coordenador de Consultoria Pedagógica
Isa Mendes - Coordenadora de Inovação
Fabiana Lima - Consultora Pedagógica
João Bosco -  Consultor Pedagógico
Mike Vianna - Especialista em Projetos/Inovação
Carlos Eduardo - Diretor de Relações Institucionais
Viviane Silva - Analista de Relações Institucionais
Mariane Araujo - Analista de Relações Governamentais
Guilherme Marques - Analista Financeiro
Jonnas Barros - Consultor Pedagógico
Gabriel Colman - Analista de Soluções 
Ligia Lacerda - Coordenadora de Produtos Educacionais
Anayara Lima  - Consultora Pedagógica

QUEM FAZ A
ASSOCIAÇÃO
CACTUS

QUEM ACREDITA
Patrocinadores Master Cactus

Patrocinadores Maratona Tech

Apoiadores Institucionais



Essas certificações reforçam nosso compromisso com a ética, a 

transparência e a governança institucional. Ao sermos reconhecidos por 

padrões de excelência, fortalecemos nossa credibilidade perante 

doadores, financiadores e a sociedade civil. Além disso, essas 

certificações nos ajudam a ampliar nossas parcerias, captar mais 

recursos e, consequentemente, expandir nossos projetos e impacto 

social.

A Associação Cactus segue comprometida em atuar com transparência 

e responsabilidade, sempre buscando oferecer soluções inovadoras e 

eficientes para os desafios sociais. Agradecemos a todos que confiam e 

apoiam o nosso trabalho! 
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No ano de 2023 a Cactus iniciou sua 
participação no Conselho Mudando o Jogo 
(CMJ), que promove um formato de Conselho 
Consultivo Compartilhado (Board as a Service) 
para garantir rotina de gestão e troca de boas 
práticas entre conselheiros e empresários de 
diferentes setores.

Mensagem do Conselho 

‘’A Cactus continua a nos surpreender positivamente, tanto no impacto 
social já reconhecido, quanto na capacidade de gestão e adaptação a 
novos desafios e realidades que se impõem ao longo da jornada. Sua 
gestão financeira e administrativa tem sido reconhecida e destacada 
como um modelo exemplar para outras empresas, demonstrando alta 
capacidade organizacional, com metas e objetivos traduzidos em OKRs  
claros e eficazes.
Nesse último ano, acompanhamos e apoiamos uma grande evolução na 
maturidade da gestão de pessoas. O crescimento e as movimentações 
estratégicas trouxeram novos desafios à equipe, exigindo dos líderes 
uma maior amplitude de responsabilidades e competências essenciais. 
Esse é um processo contínuo que demanda tanto hard skills quanto soft 
skills e ficamos satisfeitos com a evolução do time.

O forte engajamento nas causas sociais, sua competência 
administrativa e a gestão eficiente de talentos fazem com que a Cactus 
seja essa potência transformadora, o que nos deixa muito orgulhosos de 
contribuir para essa constante evolução.’’

Conselho de Gestão Cactus no CMJ

Gustavo Succi - CMJ
Luciano Garcia - CMJ
Andre Dela Togna - CMJ
Nilo Signorini - CMJ 

Outros empresários e conselheiros em 
formação do CMJ participam das 
reuniões de conselho da Cactus de 
forma rotativa.

CONSELHO

André Dela Togna
Ex-presidente do conselho CMJ
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LINHA DO TEMPO
ASSOCIAÇÃO 
CACTUS 2024

Embarque e 
formação 
Cactus

FEVEREIRO

Início do 
ano letivo

Maratona 
Cactus

Turmas 
Olímpicas

MARÇO
FEEP Ceará

Turmas 
Olímpicas

JUNHO

Fase 1 
Maratona Tech

Início da trilha 
formativa 
OMAP

Turmas 
Olímpicas

AGOSTO
Fase 2

Maratona 
Tech

Olimpíada 
Cactus

Turmas 
Olímpicas

SETEMBRO

Cerimônia de 
Premiação 
Maratona 
Tech

Turmas 
Olímpicas

Cerimônia de 
Premiação Cactus
Formatura Turmas 
Olímpicas Cactus

Imersão Tech

Turmas Olímpicas

NOVEMBRO

DEZEMBRO



Jefferson Vianna - Fundador e Presidente
Victor Hill - Fundador e Presidente do Conselho
Rosalu Fladt Queiroz - Vice Presidente
Rodrigo Souza - Diretor de Marketing 
Adrielly Vasconcelos - Coordenadora Jurídica/Financeiro
Camila Murta - Diretora de Operação e Gente
Marina Novais - Diretora de Inovação
Mariene Souza - Coordenadora de Consultoria Pedagógica
André Sousa - Coordenador de Consultoria Pedagógica
Isa Mendes - Coordenadora de Inovação
Fabiana Lima - Consultora Pedagógica
João Bosco -  Consultor Pedagógico
Mike Vianna - Especialista em Projetos/Inovação
Carlos Eduardo - Diretor de Relações Institucionais
Viviane Silva - Analista de Relações Institucionais
Mariane Araujo - Analista de Relações Governamentais
Guilherme Marques - Analista Financeiro
Jonnas Barros - Consultor Pedagógico
Gabriel Colman - Analista de Soluções 
Ligia Lacerda - Coordenadora de Produtos Educacionais
Anayara Lima  - Consultora Pedagógica

6 9
R E L A T Ó R I O  A N U A L  2 0 2 4

Para que jovens brilhantes possam mergulhar no mundo da educação, é 
necessário estímulo e suporte. Como visto nos capítulos anteriores, a 
transformação de vidas, por meio da educação, vai além de oferecer recursos: 
é sobre criar oportunidades reais, abrir caminhos e acreditar na mudança. A 
Cactus é uma ponte entre talento e oportunidade, e é assim que nós ajudamos 
tantos jovens em nossa trajetória. No entanto, tudo isso só é possível graças à 
confiança e à generosidade dos nossos doadores.

Sem o apoio financeiro, de forma voluntária, a sustentabilidade dos programas 
da Cactus é colocada em risco. Por isso, cada contribuição transcende 
números e é muito importante para o fortalecimento das nossas ações. Com as 
doações, podemos dar continuidade ao nosso compromisso de fazer a 
diferença por meio da educação; oferecendo mentoria, assistência 
educacional, recursos e oportunidades de desenvolvimento pessoal. E é assim 
que potencializamos trajetórias que antes pareciam distantes ou até 
impossíveis.

Quem doa para a Cactus, não está apenas oferecendo ajuda: está investindo 
em sonhos, acreditando no poder da educação da juventude e na construção 
de um futuro mais justo para todos. Até porque, cada beneficiário dos nossos 
programas se torna uma história de sucesso em potencial. Ajudamos os futuros 
líderes, cientistas, artistas, professores e empreendedores que moldarão o 
mundo de amanhã. Ao incentivá-los, estamos investindo no futuro de 
comunidades e na sociedade como um todo.

Então, convidamos você a fazer parte desta rede de impacto. Juntos, podemos 
continuar a transformar vidas e lutar por uma sociedade mais equitativa, 
inovadora e humana.  

Seja você também quem estimula sonhos por meio do acesso à educação. 
Doe!

Saiba como apoiar a
Associação Cactus



O ano de 2024 foi um marco de grandes realizações e também de grandes desafios para a Associação Cactus. 

Em comparação ao ano anterior, avançamos significativamente no modelo de adesão das cidades participantes e consolidamos ainda mais a nossa 
missão. Tendo em vista isso, em 2023, nossa base era composta por 50 cidades, em sua grande maioria através de termo de parcerias, no modelo 
gratuito; sendo um desafio constante engajar essas localidades na formalização do plano de adesão, que permite maior sustentabilidade e ampliação 
dos projetos. Em 2024, registramos a conversão de 8 dessas cidades para o modelo pagante, numa taxa de conversão de 16%. Com isso, o movimento 
resultou em um crescimento de 25% na base de cidades pagantes em relação ao ano anterior, o que evidencia maior confiança dos municípios nos 
programas oferecidos pela Associação Cactus.

Além disso, dentre nossos resultados, podemos destacar a participação de 202 mil estudantes na Fase 1 da Maratona Tech — esta que cresceu 50% no 
número de cidades alcançadas —, mais de 62 mil participantes da Olimpíadas Cactus; e ao todo, com nosso alcance e expansão impactaram 1.000 
cidades, com 4.000 escolas inscritas. 

Também marcamos presença em notícias importantes. Fomos pauta na SBVC (Sociedade Brasileira de Varejo e Consumo) pela nossa parceria com o 
Movimento Tech 2030, que reuniu empresas como iFood e Mercado Pago, destacando o match funding realizado pelas marcas parceiras. 

Como reforço do nosso propósito, construímos novas parcerias e reforçamos as antigas. Entre as novas, podemos mencionar a estratégica parceria 
com a plataforma Me Salva, que proporcionou aos estudantes-destaque da Cactus a oportunidade de acesso gratuito e completo aos cursos 
preparatórios para ENEM e Pré-vestibulares. Num total, mais de 236 estudantes foram beneficiados pela iniciativa, e conseguiram impulsionar os seus 
estudos nesse ponto tão importante de trajetória acadêmica. 

Ademais, no ínterim do ano de 2024, promovemos maior estímulo à educação e desenvolvimento pessoal de diversos alunos pelo Brasil por meio de 
experiências imersivas de aprendizagem. Além das já citadas nessas considerações finais, as Imersões Tech, A Olimpíada de Matemática do Paraná, o 
Desafio BTG e o projeto online IBM.
 
Nada disso seria possível sem o apoio de nossos parceiros em nossas iniciativas e de nossos múltiplos colaboradores espalhados por todo o Brasil. O 
nosso muito obrigado a todos que ajudam a construir e manter a Associação Cactus! Até aqui, cada vez mais, acreditamos que estamos caminhando 
na direção certa para transformar a educação brasileira. E nesse ano de 2025 nós queremos fazer muito mais. Impactar mais estudantes, fechar mais 
parcerias, continuar conduzindo as atuais de forma excelente, ampliar projetos. Sobretudo, queremos fazer com que a paixão pela educação atinja os 
brasileiros, começando pelos nossos estudantes.

Para isso, precisamos de você: estudante, professor(a), diretor(a), colaborador(a), parceiro(a), empresário(a) e, doador(a)!

Considerações finais
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www.associacaocactus.org.br

CACTUS
ASSOC IAÇÃO

Q U E B R E  O  C I C LO

@cactus_ong

contato@associacaocactus.com.br 


